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Tran Ahn Thu 
Mai 

DUX of 2011 
Ist Place in ESL 

B. Advanced Science 
University of Sydney 

 

The highest ATAR 

achieved was by Tran 

Ahn Thu MAI  

who gained 99.75. 

 

 

The Commonwealth Bank,  
Ralph Norris Scholarship of $5000 
 

The Commonwealth Bank, Ralph Norris Scholarship of $5000 to a year 11 student will be 

awarded for the next 9 years. Year 10 students will be asked to submit an application, 

nominate referees and undertake an interview to be eligible for the scholarship. The criteria 

will be about consistency of effort and proven commitment to their community.  

The applications for this year’s scholarship were outstanding and it has been won by Sean 

Ngo.  Sean will now be able to use the $5000 to pay for anything that will help him achieve 

his educational goals. 

 



 

Term three is always an active term at 

Cabramatta High School.  The senior 

school are completing their courses 

and undertaking examinations to 

finalise their assessments.  Year 11 

will begin HSC work in term four. Year 

12 will begin their HSC examinations 

at the start of term 4. 

For many students this will mean an 

increase number of hours spent 

studying and completing course 

requirements. I have noticed that 

many of our students have engaged in 

part-time work and whilst I applaud 

this as it teaches responsibility and 

real life decision making I am 

concerned that some of the students 

may be working too many hours per 

week. Students need to have time to 

study in preparation for their exams, 

assessment tasks and keeping up to 

date with class work.  I suggest that at 

the start of year 12 that this may be 

up to 3 hours per day. The time 

needed increases as the students 

move closer to examinations.  Juniors 

may have less study time but they 

need to consider ongoing revision to 

keep up with their peers.  

The students also need to get at least 

8 hours sleep to function at their best. 

I know of students working to 2 am, 

having a few hours sleep and then 

coming to school. This is a concern.  I 

ask parents to monitor part-time 

work as it can lead to issues at school 

if there is not enough time for the 

student to study or rest. 

There is an alternative for students 

who do need to work to help support 

the family and that is to extend the 

time allowed to complete the HSC.  

Students can study the HSC over 

three years and have a job.  If you are 

interested in this option then the 

stage six deputy, Mr O’Byrne, is the 

person to talk to. 

As all students are preparing for 

examinations and assessment tasks I 

would like to remind you that the 

school library is open until 5 pm every 

day.  The library resources and tutors 

are available free of charge to help all 

students achieve their best. 

SCHOLARSHIPS 

The school offers a number of 

scholarships for its students.  There 

are 4 sporting scholarships each 

worth $250 per year which are 

awarded on an annual basis.  There 

are 12 academic scholarships which 

are awarded over two years.  Both 

the academic and sporting 

scholarships are sponsored by the 

local community.  

The Commonwealth Bank, Ralph 

Norris Scholarship of $5000 to a year 

11 student will be awarded for the 

next 9 years. Year 10 students will be 

asked to submit an application, 

nominate referees and undertake an 

interview to be eligible for the 

scholarship. The criteria will be about 

consistency of effort and proven 

commitment to their community. The 

applications for this year’s scholarship 

were outstanding and it has been 

won by Sean Ngo.  Sean will now be 

able to use the $5000 to pay for 

anything that will help him achieve his 

educational goals. 

FAREWELL YEAR 12 

At the end of this term we will be 

saying goodbye to year 12 as they 

embark on their examinations. I 

would like to offer my congratulations 

to these wonderful students who 

have worked hard to be the best they 

can be at school. My particular thanks 

go to the School Captains and Vice 

Captains: Oscar, Nancy, Steve and 

Janet who have been great 

ambassadors for the school, have 

represented students opinion well 

and have helped the decision making 

of the school.  I look forward to their 

graduation assembly and the formal 

function to see them off into the next 

phase of their lives. 

EDUCATION WEEK 

This year Cabramatta High School 

celebrated Education Week through 

hosting a number of exciting 

competitions in which students 

competed for prizes.  The prizes were 

sponsored by the local community 

allowing us to give significant rewards 

to students.  The Education Week 

assembly was a great display of our 

student talent and the wonderful 

work done by teachers in the public 

education system. I was incredibly 

proud of all the students and teachers 

who contributed towards making this 

year’s education week a great 

success. 

We are very lucky to part of an 
education system which respects 
equity of all students, promotes 
quality teaching and provided 
resources which enable all students to 
reach their potential. 
 

Beth Godwin 

Principal’s Message – Elizabeth Godwin 

 

abeth Godwin 



 
 

SCHOOL COUNCIL MEETING MINUTES 
WEDNESDAY 13th June, 2012 

 
PRESENT: 
President: Patricia Fagan  
CHS Staff: Janice Gooden, and Brendan O’Byrne 
SRC: Nancy Zhang, Oscar Tran 
Interpreters: Dusanka Petronijevic, Thao Le, Tran Lee, 
Jenny Ta, Sorathy Michell, and Anh Vuong. 
Guest: Allan Chapman, Geoff Lumley 
Parents: Pi-Hua Chang, S. C. Tran, Lisa Le, Dien Le, Wendy 
Le, Hoa Du Lam, Tu Lien Duong, Bao Binh Luong, Man Nhi 
Ly, , Zana Subotic-Peulic, Goran Markovic,  Nevenka 
Vujasinovic, Slavijanka Mlinar, Thi Xinh Trinh, Phuong 
Nguyen, Kim Cuong Lu, Trang Van Hung, Thi Hien Ly, Hy Yen 
Van, Van Dao Nguyen, Khanh Huynh, Kim Nguyen, Khon Ly, 
Ung Hong, Sik Leng Pen, Sophanna Nov, Chan Leap Ngov, 
Ain Khom, Srey Kong, Kol. Thida Nuon, Latoya Tavui-Leota. 
  
APOLOGIES: Nil 
 
Welcome CHS School Council President – Patricia Fagan. 
Minutes of the previous School Council Meeting were 
discussed.  There were no issues to discuss. 
 
1. DEPUTY PRINCIPAL’S REPORT - Janice Gooden 
Gave update Stage 4 Years 7 and 8. 
 
2. CYBER SAFETY AND CYBER BULLYING - Allan Clapdham 
Allan Clapham Cabramatta Police gave powerpoint 
presentation on Cyber Safety and Cyber Bullying.  
 
3. SRC REPORT - Nancy Zhang and Steven Tang 
Nancy and Steven spoke about current fundraising for 
schools in Kenya. 
 
4. Geoff Lumley ex President shared images of 

Thailand by photo presentation. 
 

5. PRESIDENT’S REPORT - Patricia Fagan 
Patricia spoke about Centrelink entitlements for school 
aged children. 
 

SCHOOL COUNCIL MEETING MINUTES 
WEDNESDAY 8 August 2012 

 
PRESENT: 
President: Patricia Fagan 
Principal: Beth Godwin 
CHS Staff: Dave McEwan, James Ven 
SRC: Nancy Zhang, Oscar Tran 
Interpreters: Dijana Stevic, Thao Le, Tran Lee, Jenny Ta, 
Sorathy Michell, and Anh Vuong. 
Guest: Nina Luong, Goran Stojilkovic 
Parents: Pi-Hua Chang, Du Hoa Lam, S. C. Tran, Dien Le, Lisa 
Le, Cai Feng Ling, Bao Binh Luong, Man Nhi Ly, My Nhan 

Huynh, Dang Thi Day, Phuong Nguyen, Van Dao Nguyen, 
Thi Hien Ly, Lun Thi Vo, Hoang Anh Vo, Jenifer Nguyen, Thi 
Xinh Trinh, Khon Ly, Christine Tavui-Leota, Peap Meas, Ung 
Hong, Ain Khom, Srey Kong, Dusanka Petronijevic, 
Slavijanka Mlinar, Zana Subotic-Peulic. 
 
APOLOGIES     Nil 
 
Welcome CHS School Council President  – Patricia Fagan. 
Minutes of the previous School Council Meeting held on 
Wednesday 13/6/12 accepted as correct. 
 

1. PRINCIPAL’S REPORT  - Beth Godwin 
 

Term three is a significant time for senior students.  Year 11 
complete their preliminary course this term to begin the 
HSC next term.  The year 12 students will begin their trial 
HSC exams next week and then have just a few weeks to 
revise before leaving school.  It is also  the term that we 
evaluate all our funded programs and write our 
management plan for next  year. 
 
There are two new courses we are hoping to run in 2013.  
In year 11 we have offered sports coaching and we will also 
offer VET Finance 
The theme for this year was ‘Creating the Future’.  Each 
subject area ran an event to select  the best student to win 
a prize.  Our prizes this year were sponsored by the local 
community.  
 
The school offers a number of scholarships for its students.  
There are 4 sporting scholarships  
each worth $250 per year which are awarded on an annual 
basis.  There are 12 academic scholarships which are 
awarded over two years.  Both the academic and sporting 
scholarships are sponsored by the local community.  The 
Commonwealth Bank, Ralph Norris Scholarship  of $5000 to 
a year 11 student will be awarded for the next 9 years. Year 
10 students will be  asked to submit an application, 
nominate referees and undertake an interview to be 
eligible for the scholarship.  The criteria will be about 
consistency of effort and proven commitment  to their 
community. 
  
We are in the second year of National Partnerships now 
and our programs are running really  well.  Most of our 
money is invested in people and staff training 
  
We have two and a half years left of the National 
Partnerships program before the money no  longer 
comes to the school.  We currently get $1 million each 
year.  When the money runs  out we would like to think 
that some of the programs will keep running and are 
working on sustainability of these programs. 
 

2.  STAGE 5 OVERVIEW - D McEwan 
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Pacific Communities Program

Mr Rapinette & Ms McNabb

Student Leadership and Literacy Program 

• Cultural overview, discussion and writing

• Leadership, conflict resolution, educational 
goals

• Literacy addressed through a writing piece 
related to the topics covered in 
discussions

• Wed period 5 – 10 students mainly from

Yr 10. Mixed gender

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Stage 5 Team

• Mrs Robinson, Mrs Nath

• Miss Strouthos, Miss Ackroyd,

• Mr Tran, Mr Keo

• Mrs Ly Nguyen, P Greci

• Ms Treloar, Mrs Vu, Mr Pratap

• Mr Podeschwa, Mrs Olivera

• Mr Rapinette, Ms McNabb

• Mr Ly, Mr Lal

Stage 5

Year 9

• 40 faces – Your Face/Your Story

• GOALS

Year 10

• Premier Student Volunteer Award

• TEAM

• Raising the Bar

Stage 5

Combined

• Pacific Communities Program

• Duke of Edinburgh’s Award

• Helping Hand

• ArtsAccess

• InterAct

40 Faces – Your Face/Your Story

9VAR2 + IEC students.

• Teachers – Mrs Bright, Mrs Gaffey, Miss 

Lam, Mrs Matic, Mrs Gooden, many more

• Mentors from CBA

• IEC workshops, Yr 9 VAR classes

• Excursion to NSW

Art Gallery

• Visit by mentors to CHS

40 Faces – Your Face/Your Story

9VAR2 + IEC students.

• Teachers – Mrs Bright, Mrs Gaffey, Miss 

Lam, Mrs Matic, Mrs Gooden, many more

• Mentors from CBA

• IEC workshops, Yr 9 VAR classes

• Excursion to NSW

Art Gallery

• Visit by mentors to CHS

GOALS

• Mentoring Program 

• Over 3 terms

• Self nominate

• Fantastic response from students

TEAM

• Targets year 10. 20 students involved in a 
mentoring program with a large financial 
services company - Ernst and Young.

• 2 teachers – Mrs Nath & Mr Lor

• Aim to see how students can use school 
subjects to solve problems using project 
management.

• Working on “Student Leadership”. TEAMs with 
their mentors address this issue and develop 
solutions.

InterAct

• Managed by Mrs Nguyen (ESL)

• Mentoring program with Ernst & Young

• Provides tuition for students to gain 
cultural and vocational literacy

• Includes socialisation and conversation

Premier Students Volunteer 

Award

• 10 year 10 students and 5 year 9 students

• Recognise students undertaking volunteer 
projects/work at school and in the 
community.

• Log books monitored. Students enter their 
hours and details online.

• Students volunteer work include helping 
IEC students, fundraising etc.

• Great results last year, expecting to 
receive good results again this year. 

Raising the Bar

• Managed by Ms Treloar, Mrs Vu and Mr 
Pratap.

• Mentoring at After School Study Centre 

• Targeting Year 10 students

• Offering tuition in literacy to improve students 
ability and preparing them for senior school

Duke of Edinburgh’s Award

• 15 Yr10 students + some Yr11 students

• New students targeted via reports and staff 

referrals

• Variety of academic levels

• Hiking, Volunteer, Learn a skill, Physical activity

Helping Hand Program

• Teachers – Ms Greci, Mrs Sentic

• Incoming IEC students to the high school, 

paired with current high school student

• Increase in hands-on activities eg. making 

plasticine models

• Head Teachers invited to visit to discuss 

different aspects

• Meet each term

ArtsAccess Program

• Zeal Theatre – Performance and 
workshop -7ENG1 & 8ENG1

• Bell Shakespeare – Masterclass & 
performance – 9ENG1

• Musica Viva – Live performance & 
workshop

• Belvoir Theatre – Live performance

• Film Workshops – Students create a short 
film, teacher training – Yr10 Drama



3. STAGE 6 TEAM – RETENTION AND RESULTS  
Brendan O’Byrne 

Using the funding from National Partnerships, the 
Stage 6 Team has been focussing on better  outcomes 
for our students in three main areas 
•Transition- school to beyond 
•Curriculum knowledge – HSC and non ATAR 
•Retention – 17+ and engagement . 
 
People who make the Stage 6 team include:  
•Brendan O’Byrne stage 6 Deputy Principal 
•Vince Pulham – Head Teacher Secondary Studies 
•George Nyilos – Library engagement teacher 
•Irene Schupack  - retention and engagement teacher  
 
Stage 6 Team established to address PAS reform, 
undertake curriculum review, implement a  transition 
and engagement project and increase outcomes in 
literacy, numeracy and engagement  
 
a. Head Teacher Secondary Studies reviews senior 

programs and assessment schedules, ensures 
faculties comply with mandated BOS 
requirements, students are aware of post school 
opportunities and associated requirements, 
students are informed of choices and 
consequences of patterns of study and that 
pattern of study matches closely aspirations and 
ability. 

b.  Senior engagement teacher – has noticed 
increased proportion of students completing Year 
12, improved student learning through quality 
support programs, a rigorous continuum of 
learning that provides disengaged students with 
transition through school and improved social and 
emotional wellbeing and skills for life for targeted 
students. 

c. Library Resource Facilitator – facilitate a positive 
learning environment within the library, provide a 
learning space after school hours, provide 
opportunities for students to engage with their 
tutors 

So far the study centre has; 
• opened and operated successfully  
• tutors  are employed on a regular basis 
• data has been collected for stage 6  
• senior students at risk of disengagement identified 
• links are made to outside providers 
• senior curriculum reviewed 
• School has had a careers market seminar 
• cultural change during study centre has been 
observed. 
 

4. BULLYING – HOW TO DEAL WITH IT Alfred 
Sankoh (CLO) 

What bullying is? - When a child or a group of children 
deliberately and repeatedly hurt someone physically 
or emotionally. It is not a one off thing and is not 
about an argument between 2 students.  
Types of bullying – verbal (use of abusive language), 
physical (punching, kicking), social (exclude one 
particular individual or spread false information), 
using technology to defame someone(cyber bullying). 
How to recognise signs of bullying? 
• A child may refuse to go to school 
• child may not be able to perform at school 
• child starts to lack confidence 
• child may start to steal / asks parents for more 
money in order to bribe the bully 
• child may start having scars, bruises and injury. 
Three parties to bully 
The bully, the victim and bystanders     
What do we do as parents? 
When you suspect that your child is a victim of 
bullying, contact the school and have a discussion 
• Listen to the child and be observant 
• Be supportive, let the child know it is not their fault 
• Parents to get the facts, who is involved, when did it 
happen, why did it happen, etc.  
• Stay calm and work with the school to solve the 
problem, do not try to solve the problem alone.  
• If you notice bullying anywhere you should always 
report it, even if it does not involve your child.  
Looking at what we do not do? 
• Do not tell your child to fight back 
• You do not blame your child for being a victim of 
bullying 
• Do not believe everything the child has to say, get 
the facts 
• Do not try to solve the problem by talking to the 
students who bully or their parents. 
• As parents do not retaliate for your child.  
 
Every school in NSW has an anti-bullying program to 
manage the issue of bullying.  In school the people 
who deal with bullying are the year advisor, teachers, 
deputy principal and principal. 
 
Cyber bullying – parents must ensure that students 
who use internet and social media pay particular 
attention about privacy matters, sharing information 
and cyber bullying. 
 

5.  PRESIDENT’S REPORT - Patricia Fagan 
Patricia shared with parents ways to increase their 
children’s chances to undertake further studies or 
getting a job. She issued parents with pamphlets 



‘Pathways to Employment Expo for Refugees and 
Migrants’.  The Expo will be held at Cabravale Leisure 
Centre on Tuesday 22nd May 2012  
Patricia also provided parents with information on 
Fairfield Community Kitchen for Refugees, every 
Monday from 30th April to 25th June 2012 (8 weeks) 
from 10.30am – 1 pm at Fairfield Community Hall in 
Fairfield.  
 

6.  SRC REPORT  - Oscar Tran and Nancy Zhang 
• Term 1 The SRC had a fundraiser event – Easter egg 
fundraiser to raise money for the Kenyan project.  A 
profit of  $302.50 was made and adds to the balance 
in the SRC account to $1765.56.  The SRC will send 
$400 to Kenya.  
• In a couple of weeks the SRC will have a training day 
for captains. 
• Next week the SRC will host the Primary schools visit 
from Cabramatta Public School and Cabramatta West 
Public School. 
GENERAL BUSINESS 
Raffle draw - $117 raised to go towards the breakfast 
club. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Drawings by Troijarra Ebio 
Year 12  

HSC VISUAL ARTS BOW 
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University Links 

This year Cabramatta High School has combined with 
the University of New South Wales to trial a new 
program called U@UNSW.  Many students in Year 12 
applied to be in the program but only twenty could 
be selected.  Through their participation in the 
program, the students are able to earn up to 10 
Bonus Points that will be added to their ATAR when 
they apply for a course at UNSW. 

The Year 12 students have attended two 3-day 
conferences at the university along with 250 students 
from other high schools in the south-western Sydney 
region.  During the conferences, our students had the 
opportunity to experience university life, by taking 
part in lectures, tutorials and skills master classes 
which focused on building their academic skills.  In 
addition, they were given the chance to interact with 
current university students and meet staff from the 
various UNSW faculties. 

Year 11 students have also been targeted for 
inclusion in the program.  The twenty successful 
students are equally enthusiastic and looking forward 
to attending their first conference in the September 
holidays. 

This opportunity provides an invaluable experience 
for both groups in terms of preparing them for 
university studies.  We wish them well in their 
endeavours to gain a place at UNSW. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Developing Leadership Skills 

Learning to be an effective leader can be quite a 
challenge as two Year 11 students have discovered 
this year through the Max Potential Leadership 
Program.  

Aisha Nguyen and Danny Vo conducted separate 
Community Service Projects to demonstrate the skills 
they had acquired through their participation in this 
worthwhile program. 

Aisha worked with a group of Year 6 students from 
Cabramatta West Public School.  The focus of her CSP 
was twofold:-  to ease the transition to high school of 
Year 6 students who were shy and lacking in 
confidence, as well as to conduct a gardening project 
called “Green Beans”.  Aisha hoped to instil in the 
students a greater appreciation of the environment. 

 

 

Year 12 students  
who participated in the 

 U@UNSW Program this year. 
 

 

Year 11 students selected  
for the U@UNSW Program 

 



Aisha conducted a very informative session about 
high school including a variety of activities which 
enabled the students to express their concerns about 
going to high school and ask lots of questions.  The 
gardening activity involved planting vegetables, such 
as pumpkins, carrots and beans in a garden bed at 
Cabramatta West Public school.  The students have 
promised to water the plants and look after them.  
 

 

One of the benefits that Aisha gained from 
conducting the CSP was “overcoming my fear of 
talking in front of others, as I had bad experiences in 
the past. It was great to see that I could do it.” 

Danny worked with a group of students from Years 7 

to 10 who were newly-arrived to the high school from 

the Intensive English Centre.  Through his Community 

Service Project, he was able to fulfil one of his goals 

of helping other people experiencing difficulties.  He 

surveyed the students to find out what problems they 

were experiencing since their arrival at the start of  

the term.  With this information, he then planned and 

designed a series of activities to address each 

problem. In addition to familiarising the students with 

the names of their teachers and assisting them to 

easily find their way around the school, Danny tried 

to increase their confidence in speaking English in the 

classroom. 

 

For Danny the most rewarding part of conducting the 

Community Service Project, was “meeting the 

students and being able to help them and giving them 

the confidence to talk”. 

Generous Donation 

The local branch of the Commonwealth Bank 
generously donated a quantity of books to 
Cabramatta High School library in July.  The donation 
was to commemorate the CBA’s 100th year 
anniversary.  The books are available to all students 
and are a very welcome addition to the library 
resources.  The Commonwealth Bank has taken a very 
active role in supporting and encouraging students at 
Cabramatta High School and this donation is much 
appreciated.  Mrs Beaden Teacher-Librarian 



A Real Brain!  

Jasmine Nguyen of 10 Science 1 
has recently completed in a 
university ran science 
competition called the “Brain 
Bee”. In the first round of 
competition she completed 50 
questions online. Across the state 
1500 students participated in this 
competition round. The questions 
were from the field of 
Neuroscience. Jasmine managed 
to secure herself an opportunity 
to progress to the state final 
competition in July.  
 
The state final was held at the 
School Of Medicine at the 
University Of Western Sydney. 
We arrived to find ourselves in 
the company of the top 6 % of 
the state, and the only school in 
the South Western Region. The 
content was first year university 
level concepts on Neurology, with 
a panel of judges from various 
universities who were Doctors 
and Professors. The questions 
were so difficult, and the 
students were very 
knowledgeable, which meant that 
the judging panel were often 
asked to debate the answers! 
Jasmine continued to do 
amazingly well, making it to the 
top eleven that would go through 
to the semi- final. Jasmine then 
made the final round. Jasmine 
knocked out selective school 
representatives and many other 
schools, both private and public 
to get third in the state of NSW! 
 
Jasmine received a scholarship 
offer for her future studies at the 
University, an I Pod Nano, and T-
Shirt. Our school has managed to 
get into the state finals every 
year, so congratulations to all our 
past representatives, and Jasmine 
in particular. You are an 
exemplary science student who 

represented our school and 
community proudly. 

 

Cosmic Explosions! 
What are the biggest explosions 
in the universe? How can we 
measure them? How can we use 
information to support the Big 
Bang Theory? 
 
Our year 11 Physics students 
recently took part in a 
videoconference to try and 
answer some of these questions 
and more on topics related to the 
Cosmic Engine, Space and 
Astrophysics. The discussion was 
led by Dr Fang Yuan, who is an 
expert on powerful cosmic 
explosions such as Supernovae 
and gamma ray bursts; she is 
currently based at the Australian 
National University.  
 
A video conference allows several 
schools and experts to discuss 
curriculum concepts using the 
smart board as an additional tool. 
Participants are able to discuss as 
if they were in a live tutorial using 
this technology. This allows our 
students to have contact with 
experts in the scientific 
community and ask current and 
probing questions. Our school 

was commended on asking 
intelligent questions! 
 
Many thanks to Mr Austin for 
organising this experience, Mr Ly 
for helping us set up the 
conference equipment and Mrs 
Gaffey for allowing us to borrow 
her room for this valuable 
experience. We hope to take part 
in future invitations to join in 
scientific conversations with 
current experts in the field. 

The Remote Labs 
Project 

Our school was approached by 
the University Of Technology to 
participate in a project called 
Remote Labs. Two faculties, 
Industrial Arts who teach the 
subject engineering, and the 
Science faculty were involved. 
Students who participated in this 
project were able to use real 
equipment at the university via 
computer link. They were able to 
manipulate a hydro- electric rig to 
record, observe and analyse the 
results for energy production and 
consumption. The two faculties 
had two different year groups to 
then work this information into a 
specific project, ranging from 
implications for future design to 
documentary style video editing.  
 
Many thanks to our students and 
organising teachers, Mr Roberts, 
Mr Pillay and Mr Austin for your 
efforts in this ongoing project 

University Of NSW 
Science 

Competition 
Our school participates in the 
International Science competition 
each year. This competition can 
be very useful in identifying 
interest and ability in science, and 
stands the students in good stead 



if they continue in science career. 
We would like to congratulate 
this years 177 students who 
participated, and the 32 students 
who gained a credit pass. It is 
fantastic to have so many 
students interested in science. 
Particular congratulations go to 
the following students who 
gained a distinction or higher 
from the University in this 
International competition, 

 
Michael Siem  (year 7) 

DISTINCTION 
Anthony Pham  (year 10) 

DISTINCTION 
Robert Ngov (year 11) 

 DISTINCTION 
Trung Hieu Bui  (year 12) 

DISTICTION 
 

Winson Wen  (year 9) 
 HIGH DISTICTION  

 
I would like to recognise the 
efforts of the organising teachers, 
Mrs Kuruvilla and Mrs Kako for 
providing this great opportunity 
for our students. 
 

Earn and Learn 
Thanks to the Cabramatta 
Community our school has 
managed to collect over 1800 
stickers! We will use the Earn and 
Learn program towards new 
equipment in the science 
laboratories. Thanks again for all 
parents, students and staff who 
contributed.  
 

Extended Programs 
for Support Unit 
Students 

Since the beginning of term 1 all 
unit students and staff have been 
engrossed in running number of 

internal and external programs 
for students in the unit.  
 
These programs include Senior 
Work Skills Program run by 
AFFORD, Post School Programs 
run by ADHC, TAFE, Job Support, 
TTW and direct employment; 
facilitated by Support Teacher 
Transition, TVET courses, 
Athletics Carnival for Students 
with Special Needs, 8 Ways of 
Learning-Field Studies in 
conjunction with primary school, 
Textiles Techniques run by S&S, 
off site studies through 
excursions and a forthcoming 
camp in term 4. 
 

 
 

On 14 May 20 students from the 
unit participated in Athletics 
Carnival for Students with Special 
Needs at Campbelltown.  All the 
students participated in track and 
field event competitions 
enthusiastically.   They won a 
number of awards and received 
certificates for participating and 
showing good sportsmanship.  

 
 
Year 7 and 8 students 
participated in 8 Ways of 
Learning-Field Studies in 
conjunction with local primary 

school on 23 of May.  All the 
students were highly engaged in 
painting their own boomerangs 
using Aboriginal art work, learnt 
to throw boomerangs, learnt the 
values of Bush Tucker and 
participated in Aboriginal and 
Torres Islander dances and learnt 
a  
 

 
 
few words in both languages, as 
well as about weaponry and 
tools. 
Senior Technological and Applied 
Studies class participated in 
textiles workshop on 28 May 
conducted by S&S Creativity.  All 
the students learnt a variety of 
textiles techniques and created 
samples of work for themselves.  
They did mono printing, tie 
dyeing, oil painting, discharge 
designs and stencilling.  

 
 
There are many more hands on 
projects and activities organised 
for the students and we are 
eagerly looking forward to them.  
Many thanks to all the parents 
who always support such projects 
in any way they can and work 
collaboratively with us.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EDUCATION WEEK PHOTOS 
FROM 

 HOME ECONOMICS  
&  TEXTILES 



EDUCATION WEEK EVENTS IN 
CREATIVE & PERFORMING ARTS 
 
“Faces of Cabra” portraits were completed by all 

year 8 students studying visual arts.  
The theme is year was “Self-portrait with pet or 
favourite object”. Many outstanding works were 
created and the best work from each class received a 
prize. All of the artworks were on display in the hall 
and in the library during education week.  
The prize winners are featured here and on the back 
cover. Congratulations to all the students for their 
outstanding artworks 
 

 

CABRA’S GOT TALENT 
During education week the CAPA faculty held a talent 
quest in the school hall, in which students and 
teachers who chose to attend were treated to some 
fine performances from the talented people at 
Cabramatta high. 
The results were as follows; 

1st Place - Girls modern dance troupe 
Clementine KAYUNGU 

Nita KIM 
Nue Lyun Chan SAU 

Ashol MAKOR 
Ateng GAWAM 

Paskaline BOSCO 
Elizabeth AKOT 
Judith AGRIPA 
Charity BOSCO 

 
2nd Place - Anna Ly 

 
3rd Place - Pacific Islander Boys Band 

Fuisami Amituanai 
Uila Ape-Esera 

Dylan Davis 

John Gafa-savusa 
Daniel Hall 
Junior Iese 

Atiai Junior MAUGA 
Sio Sulusula 

Anna Ly was also presented with a prize for winning a 
regional talent quest with ABCN's Got Talent. Her total 
prize value was close to $2000 and she was asked to 
play at a dinner function for some of Australia's 
leaders of industry 

 
Congratulations Anna. You are a superstar 

 

AN ACT OF GENEROSITY….. 
 

Mr Abbott recently organised for Raymond Duong to 
have one of his dreams come true. Raymond is a huge 
fan of the team Hawthorn. Mr Abbott made 
arrangements with the club to have Raymond attend a 
game and meet his heroes. This was all generously 
donated by the Hawthorn club and Mr Abbott took 
Raymond to have an experience of a life time.  
Raymond was selected as the Number 1 fan at The 
Hawthorn training open day at the SCG. He was given 
a signed Jersey and football, tickets to the game and 
was the only one who got to meet all the players and 
get photos with them. Mr Abbott later 
commented…..” I think saying he is very happy would 
be an understatement and i am very jealous of him”. 
 

Mr Abbott thank you for this act of kindness and 
generosity. We know that you enjoyed the evening 

and experience as much as Raymond did.  
 

 



CABRAMATTA STUDENTS SHINE 
AT THE ROCK EISTEDDFORD 

It all comes down to this - 65 students, 4 teachers, 25 
weeks of choreographed dance moves, music, 
costume designs and prop development.  The 2012 
Rock Eisteddfod performance ‘Break Free’ is set to 
take the Entertainment Centre of Sydney by storm.  
Leadership skills have been developed along the way, 
with a few talented year 9 & 10 students [Catherine 
Pham, Xena Yangnouvong and Nhu Mai Nguyen] 
leading the group in regular lunch and afterschool 
practice sessions.   

Overseen by Ms Lisa Treloar and Ms Sophie Le, this 
years Rock Eisteddfod group took to the stage on 
Wednesday 22nd August, dancing up a storm to 
Coldplays ‘Paradise’ and Zack Hemsey’s ‘Mindheist’.  
Imagine a world where birds are trapped.  They have 
no freedom and are controlled by the master.  They 
see an inspiration – a colourful bird that is free.  They 
long for that freedom.  They anticipate that freedom.  
They desperately need that freedom. SO they plan for 
freedom. And freedom comes when they break free.    

Planning for the theme ’Break Free’ began back in 
February.  With lunchtime and afterschool rehearsals, 
the schedule to put the show together has been pretty 
gruelling for those involved. Many of the students 
involved have stepped up in taking leadership roles, 
learning new dance moves and making new friends 
with the cast of years 7 – 11, forming friendship bonds 
across the year groups.  

Cabramattas  ‘Break Free’ was well received by the 
audience and the judges at the Entertainment Centre 
were very impressed with the showcase of talent. In 
particular, Anh Tai Le Tran of Year 10 was commended 
for his interpretation of the colourful bird and his 
natural dancing ability. The school won 6 awards in 
total – for concept, drama, soundtrack, costume 
design, student participation and Catherine Pham won 
an individual award for student leadership.  

The Rock Eisteddfod Challenge has been an amazing 
experience for the school community. It showcases 
the wonderful talent of students from Cabramatta 
High School and develops teamwork and leadership 
skills.  

 Anyone interested in being involved in next years 
performance, please contact Ms Treloar in English or 
Ms Le in PDHPE 



2012 ROCK EISTEDDFORD 
HIGHLIGHTS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rock Eisteddfod has been a great experience for 
me.  Over the last few months I have learnt great 
dances, teamwork and also made new and good 
friends.  There have been quite a few problems 
along the way, including my broken arm and 
learning difficult dance steps.  This experience has 
packed many emotions in it, including joy and 
happiness. It has also been very tough, with lunch 
and after school practice sessions. With the 
support of all the teachers and fellow kids this 
years’ Rock Eisteddfod ‘Break Free’ has been an 
absolute riot and I have enjoyed every bit of it.  

By Jordan Treloar – 8B. 

My Rock Eisteddfod experience has been very 
awesome. I got to gain many leadership skills such 
as organisation, communication, problem solving 
skills and many more. Rock Eisteddfod has 
definitely made me a much more confident and 
outgoing person. It has also given me the 
opportunity to work with teachers and people 
from different grades and expand my circle of 
friends.   

By Xena Yangnouvong – Year 9 

Being in the Rock Eisteddfod team is so exciting 
and fun! You get to meet new people and interact 
with your fellow members. It is also a great 
privilege to be selected to be a part of the team. 
Everyone works well together and co-operates 
with one another. Even though we have our ups 
and downs, we managed to get through them and 
learn from out errors. It takes time, energy and 
effort to put our piece together and to make it 
work. It has been a blast for me to join in the Rock 
Eisteddfod team!!  

By Anh Tai Le Tran – Year 10 

I love being in Rock Eisteddfod, it's just awesome 
because I get to meet people who share the same 
interest and level in dancing with me. Although 
there are stressing times, I believe it is worth it in 
the end because the time we spend together as a 
group is just simply awesome. Each and every one 
member in Rock Eisteddfod work very hard, 
coming to rehearsals and practising and getting 
costumes done etc. And we all work together to 
get to the same point, it's amazing actually having 
the same interest and wants as a group of people 
and just working together as a team. I just basically 
love being in Rock Eisteddfod and I recommend 
everyone should join and enjoy the experience.  

By Catherine Pham – Year 10 



Welfare Faculty 

Did you know Cabramatta High School’s Pacific 
Islander Program has been running for the last three 
years? In this time, we have incorporated leadership 
with literacy and music. The students are now 
becoming prominent leaders of the school and the 
greater community. You might have seen some of 
their performances during Education Week, Peace Day 
and Harmony Day.  

Want a way to learn martial arts at school? Rock and 
Water is a program that offers boys the chance to 
incorporate martial arts with self-control. The program 
has been running for the last 2 years and provides a 
great platform for boys to develop positive behaviour 
strategies and enhance their leadership qualities.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

“BENZ” Lino print 
By Lok Yiu Yueng 

Y 12 HSC Visual Arts 
 



 
 

 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Highlights of EDUCATION WEEK in the IEC 

Excerpt  from the poem “What a Wonderful 

World” by Ziduo Xu  

…. Laughing amongst themselves, 
Embracing each other, 
And I think to myself, this is my home 
Yes, I think to myself, 
This is my home! 

Excerpt  of a narrative titled “Invaluable Predictions”  

by  Thi Ngoc Huyen Nguyen 

….For Geography, we can go around the world in 5 minutes and admire the beauty of the world. We can visit the 

magma in the volcanoes, the fish in the deep Atlantic Ocean, the stalactites in the magnificent caves, and more. 

No money is needed for trips, for planes or for petrol and we don’t waste hours to get to a place. The only thing 

you need is to sit in a seat and wear the magical gloves and shoes.  

60 years later.. 

No school or no teachers. People learn by themselves from the robots and other equipment … 
  

He can’t imagine a world like that but may be his sister saw something before she died … A call from the future… 

Excerpt  from the poem “Creating the Future”  

by Chhay EAR, Vichet SOK and Vansoleap SOK 

….So what is the future technology going to look like? 

There will be the hi-tech touch screen desks with built in laptops. 

You would be able to study whatever subject you want with the 

incredible and the high tech class rooms. 

… So how will modern communication change the way we learn?  

Modern communication will make our life easier and easier and 

smarter and smarter. 

Wait!!! 

How can I believe you? 

By wait and see. 

Detail of a poster “2018” created by Shanis PATELESIO 

Detail of a poster “Modern Education Storm” created by 

Tuyet Nhien DANG  

Based on the theme Creating the Future students were 
asked to create a poem, narrative or poster.  Included on 
this page are examples of the best of the best!  
  
What an amazing effort considering some of these students 
have been in Australia less than six months. 



 

 

 

 

 

Học kỳ 3 lúc nào cũng là thời gian bận rộn ở Trường Trung 

Học Cabramatta.  Các học sinh lớp lớn đang hoàn tất các 

khóa học và tham dự các kỳ thi để tổng kết những bài kiễm 

tra cho năm học.  Học sinh lớp 11 sẽ bắt đầu học chương 

trình thi HSC vào học kỳ 4.  Lớp 12 cũng bắt đầu thi HSC 

vào đầu học kỳ 4. 

Đối với  đa số các học sinh, đây có nghĩa là thời gian phải 

gia tăng thêm giờ học và hoàn tất những đòi hỏi của niên 

khóa nầy.  Tôi cũng có biết rằng nhiều em học sinh của 

chúng ta phải đi làm bán  thời gian, trong khi tôi hoan 

nghênh việc đi làm nầy là dạy cho các em tinh thần trách 

nhiệm và cách quyết định cho đời sống thực tế, tôi rất lấy 

làm quan tâm đến việc một số học sinh có thể đi làm nhiều 

giờ trong tuần.  Các em cần có thời giờ để học bài và chuẩn 

bị sẳn sàng cho các kỳ thi và bài kiểm tra đồng thời phải làm 

đủ các bài vở trong lớp.  Tôi đề nghị là vào lúc bắt đầu cho 

lớp 12 các em phải dành thêm 3 giờ học cho mổi ngày.  

Thời gian học cần phải gia tăng khi mà các em tiến gần đến 

ngày thi.  Các em học sinh lớp nhỏ có thể có ít giờ học hơn, 

tuy nhiên các em cũng cần phải quyết định dành thời giờ để 

ôn bài để theo kịp các bạn trong lớp. 

Học sinh cần phải ngủ ít nhất là 8 giờ một ngày để sinh hoạt 

tốt nhất.  Tôi biết một số học sinh đi làm tới 2 giờ sáng, chỉ 

ngủ được vài giờ rồi phải đi học.  Đây là mối quan tâm.  Tôi 

yêu cầu quí phụ huynh phải theo dỏi việc đi làm bán thời vì 

rằng nó có thể tạo ra những vấn đề khó khăn ở nhà trường 

nếu các em không có đủ thời giờ để học và nghĩ ngơi. 

Cũng có một phương pháp khác dành cho các học sinh cần 

phải đi làm đễ giúp đở gia đình đó là cách khéo dài thời gian 

cho phép để thi tốt nghiệp Trung Học HSC.  Các em có thể 

học chương trình HSC qua 3 năm và đồng thời đi làm đựơc.  

Nếu em nào muốn theo phương pháp nầy thì nên gặp Thầy 

O’Bynre là Phó Hiệu Trưởng phụ trách Stage 6 để được 

nghe những chỉ dẩn. 

Đối với các học sinh đang cần phải chuẩn bị cho bài thi và 

các bài kiểm tra, tôi xin nhắc nhở các em rằng Thư Viện sẽ 

mở của đến 5 giờ chiều hàng ngày.  Tất cả những tài liệu ở 

Thư Viện cũng như các Cô Thầy dạy kèm được cung cấp 

đầy đủ để giúp các em hoàn toàn miễn phí hầu đạt được 

thành quả tốt nhất. 

Học Bổng. 

Nhà trường đã trao tặng một số các học bổng cho học sinh.  

Có 4 học bổng về Thể Thao trị giá 250 đô một năm cho mỗi 

em và sẽ cấp trên căn bản một năm một lần.  Có 12 học 

bổng về học vấn sẽ đuực cấp cho 2 năm học liên tục.  Cả 2 

loại học bổng, Thể Thao và Giáo Dục điều được bảo trợ bởi 

Cộng Đồng Địa Phương.  Ngân hàng Commonwealth đã  

 

 

 

 

 

 

 

tặng học bổng trị giá $5000 cho học sinh lớp 11 và sẽ tiếp 

tục cho 9 năm sau.  Các học sinh lớp 10 sẽ được kêu gọi nộp  

 

đơn xin,  cho tên những người giới thiệu và dự cuộc phỏng 

vấn để hội đủ điều kiện được cấp học bổng.  Tiêu chuẩn 

tuyển lựa sẽ được căn cứ vào sự cố gắng liên tục và chứng 

tỏ được nhiệt tâm phục vụ cho Cộng Đồng.  Đơn xin học 

bổng cho năm nay đã hết hạn và người đã đoạt được học 

bổng là em Sean NGO.  Bây giờ thì Sean có thể dùng số tiền 

$5000 để chi phí cho bất cứ việc gì trong việc giúp cho em 

hoàn thành được mục tiêu đặt ra trong nền học vấn của em. 

 

Giả Từ Các Em Học Sinh Lớp 12. 

Vào cuối học kỳ nầy, chúng ta sẽ nói lời từ giả đến với các 

em lớp 12 khi các em bước vào kỳ thi HSC .  Tôi xin được 

gởi lời chúc mừng đến với các học sinh tuyệt diệu nầy về 

việc các em đã học hành siêng năng để có thể trở thành các 

học sinh giỏi nhất ở Trường. 

Đặc biệt, cám ơn các đội trưởng và phó đội trưởng của 

Trường: Oscar, Nancy, Steve và Janet đã từng làm đặc sứ 

của Trường một cách xuất sắc, các em đã đại diện cho các ý 

kiến của học sinh thật tốt đồng thời giúp quyết định các vấn 

đề của nhà trường.  Tôi đang mong đợi ngày lễ tốt nghiệp và 

đêm Formal để nhìn thấy các em bước qua một giai đoạn 

mới của cuộc đời. 

Tuần Lễ Giáo Dục. 

Năm nay, Trường Trung Học Cabramatta liên hoan tuần lễ 

giáo dục qua những cuộc thi tài thích thú.  Trong đó các em 

đã thi đấu để chiếm giải thưởng.  Những giải thưởng được 

bảo trợ bởi Cộng Đồng Địa Phương đã cho phép chúng ta 

trao được những phần thưởng giá trị cho học sinh.  Buổi họp 

về Tuần Lễ Giáo Dục là một cuộc trưng bày tốt đẹp về tài 

năng của học sinh chúng ta và những đóng góp tuyệt diệu 

của các Giáo Viên trong Hệ Thống Giáo Dục Công Lập.  

Tôi đã rất lấy làm hảnh diện về tất cả các học sinh và giáo 

viên của chúng ta, mọi người đã góp phần vào việc giúp cho 

Tuần Lễ Giáo Dục thành công tốt đẹp. 

 

Chúng ta đã rất là may mắn được tham dự trong một hệ 

thống giáo dục tôn trọng sự bình đẳng cho tất cả học sinh, 

tăng gia phẩm chất giáo dục và cung cấp đầy đủ phương tiện 

để tạo điều kiện cho tất cả học sinh đạt được kết quả tốt nhất 

trong khả năng của các em. 

 

Beth Godwin  

 

 

 

 

TRƯỜNG TRUNG HỌC CABRAMATTA 

THÔNG BÁO CỦA HIỆU TRƯỞNG, HỌC KỲ 3, 2012. 



 

 

 

Thứ Tư Ngày 13/06/2012. 

Hiện Diện: 

Chủ Tọa:    Patricia Fegan 

Nhân Viên CHS:       Janice Gooden và    

  Brendan O’Byrne.  

Đội Trưởng Học Sinh ( SRC): Nancy Zhang,  

Oscar Tran. 

Thông Dịch Viên: Dusanka Petronijevic, Thao 

Le, Tran Lee, Jenny Ta, Sorathy Michell và Anh 

Vương. 

Khách Mời:  Allan Chaman, Geoff Lumley. 

Phụ Huynh:  
Pi-Hua Chang, S. C. Tran, Dien Le, Lisa Le, 
Wendy Le, Hoa Du Lam, Tu Lien Duong, Bao 
Binh Luong, Man Nhi Ly, Zana Subotic –Peulic, 
Goran Markovic, Nevenka Vujasinovic, 
Slavijanka Mlinar, Dang Thi Day, Thi XinhTrinh, 
Phuong Nguyen, Kim Cuong Lu, Trang Van 
Hung,Thi Hien Le, Hy Yen Van, Van Dao 
Nguyen, Khanh Huynh,Kim Nguyen, Khon Ly, 
Ung Hong, Sik Leng Pen, Sophanna Nov, 
Chan Leap Ngov,  Ain Khom, Srey Kong, Kol. 
Thida Nuon, Latoya Tavui-Leota. 
Cáo Lổi Vì Không Tham Dự Được: Không có 

 

 Hội Trưởng Chào Mừng Hội Phụ Huynh  

 

 Học Sinh Cabramatta - Fatricia Fegan 

 

 Duyệt lại biên bản của phiên họp lần trước của 

Hội Đồng Nhà Trường:  Không có vấn đề gì 

được đặt ra. 

1. PHÚC TRÌNH CỦA PHÓ HIỆU TRƯỞNG: 

Janice Gooden. 

 Cập nhật hóa giai đoạn 4 ( Stage 4, lớp 7 &8) 

 

2. An Toàn Trên Mạng Lưới Internet và Bắt 

Nạt Trên Mạng Internet  

Allan Clapdham 

 

 Allan Clapdham là Viên Cảnh Sát vùng 

Cabramatta trình bày cho Phụ Huynh thấy  

 

 

 

 

 

 

 về việc an toàn trên mạng và bắt nạt trên 

mang internet.  

 

3. Phúc Trình Đại Diện Học Sinh: 

Nancy Zhang và Steven Tang 

Nancy và Steve đã nói về những việc làm gây 

quỷ hiện nay cho trường học ở Kenya. 

4. Geoff Lumley là Cụ Hội Trưởng Hội Phụ 

Huynh Học Sinh chia sẽ với Phụ Huynh về 

những hình ảnh của Thái Lan qua màn ảnh 

trình bày.  

 

5. Báo Cáo Của Hội Trưởng Hội Phụ Huynh: 

 Patricia Fagan 

Patricia đã nói về những điều kiện nào để hội 

đủ cho học sinh được nhận trợ cấp centrelink. 

 

Cuộc họp chấm dứt. 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Biên Bản Hội Đồng Nhà Trường 

 

 

“THE PEACOCK” 

BY  
WENDY HA 

 
YEAR 12 VISUAL 

ARTS HSC BOW 



Thứ Tư Ngày 08/08/2012. 

Hiện Diện: 

Chủ Tọa:  Patricia Fegan 

Hiệu Trưởng: Beth Godwin 

Nhân Viên CHS:   Dave McEwan, James Ven,  

Đội Trưởng Học Sinh ( SRC): Nancy Zhang, 

Oscar Tran. 

Thông Dịch Viên: Dijana Stevic, Thao Le, Tran 

Lee, Jenny Ta, Sorathy Michell và Anh Vương. 

Khách Mời:  Nina Luong, Goran Stojilkovic. 

Phụ Huynh:  
Pi-Hua Chang, Du Hoa Lam, S. C. Tran, Dien 
Le, Lisa Le, Cai Feng Ling, Bao Binh Luong, 
Man Nhi Ly, My Nhan Huynh, Dang Thi Day,  
Phuong Nguyen, Van Dao Nguyen, Thi HienLy, 
Lun Thi Vo, Hoang Anh Vo, Jenifer Nguyen, 
Thi Xinh Trinh, Khon Ly, Christine  Tavui Leota, 
Peap Meas, Ung Hong, Ain Khom, Srey Kong, 
Dusanka Petronijevic, Slavijanka Mlinar, Zana  
Subotic-Peulic. 

6. Lời Chào Mừng Của hội trưởng Fatricia 

Fegan 

7. Cáo Lổi Vì Không Tham Dự Được:  

Nevenka Vujasinovic, Taalefili Tamati. 

8. Duyệt lại biên bản của phiên họp lần 

trước của Hội Đồng Nhà Trường Ngày 

Thứ Tư 13 Tháng 6, 2012    được chấp 

nhận là chính xác.. 

9. BUỔI THUYẾT TRÌNH CỦA CẢNH SÁT. 

 Nina Luong, Goran Stojilkovic. 

Cô Nina là nhân viên liên lạc Cộng Đồng 

Đa Văn Hoá tại đồn cảnh sát Cabramatta.  

Ở đó có 3 nhân viên liên lạc Cộng Đồng đã 

được tuyển dụng để phục vụ cho các nhóm 

ngôn ngử chính ở khu vực Cabramatta. 

Ngăn Ngừa Tội Phạm.  Goran 

 An Toàn Gia Cư:  Goran thảo 

luận với Phụ Huynh về những việc căn bản 

phải làm khi ra khỏi nhà để giảm thiểu những 

cơ nguy bị xâm nhập vào nhà và cướp giật. 

Những việc phải làm như khóa cửa sổ và cửa 

chánh cũng như hệ thống báo động ở nhà, 

đồng thời, có ý kiến rất tốt là để máy Radio hát 

lên cho người khác nghĩ là bạn đang ở trong 

nhà, cũng đừng để chìa khóa nhà và chìa khóa 

xe trong nhà.  Cũng không nên để các thùng 

rổng đựng TV hoặc các đồ dùng bằng điện ở 

trước sân nhà vì nó sẽ hấp dẩn kẻ gian vào 

cướp giựt. 

 An Toàn Cho Xe Cộ:  Đừng để 

những vật quí giá trong xe như tiền lẻ, máy 

dẩn đường, điện thoại di động, bóp, túi xách 

v.. v chổ tốt nhất để giử các món đồ có giá trị 

nầy là dưới ghế ngồi nơi mà không có ai có 

thể nhìn thấy được. 

 Khi Rút Tiền Ở Máy Tự Động: 

Trước khi lấy tiền ra phải kiểm tra xem có 

người lạ ở phía sau.  Một việc làm tốt nữa là 

che bảng đánh số lại để giấu đi số mật mả 

của mình(PIN).  Bỏ tiền vào túi hoặc giỏ xách 

một cách nhanh chóng. 

 An Toàn Cá Nhân: 

Nên chú trọng tới cách mà bạn mang túi xách 

tay khi đi bộ trên đường phố.  Hảy mang túi 

choàng qua vai để ngăn chặn bọn chuyên 

giựt bóp. 

 Việc Xâm Nhập Vào Nhà: 

Nếu xảy ra việc có người xâm nhập vào nhà, 

không nên chống cự với kẻ cướp bởi vì bạn 

đâu có biết chúng đang mang loại vủ khí nào.  

Cứ để chúng lấy tiền hoặc đồ trang sức 

nhưng cố gắng nhớ chi tiết về hình ảnh diện 

mạo của chúng.  Nếu chúng tấn công gia đình 

bạn thì bạn có quyền tự vệ để bảo vệ gia đình 

mình với mức độ chống cự hợp lý.  Nên gọi 

cảnh sát càng sớm càng tốt. 

 

BẠO HÀNH TRONG NHÀ VÀ GIA ĐÌNH :    

Nina Long 

Bạo hành trong nhà là tội phạm gây ra hầu 

hết bởi người chồng đối với vợ mình, đây còn 

gọi là Bạo Hành Giửa Vợ Chồng.  Có thể sau 

giai đoạn Bạo Hành giửa vợ chồng sẽ tiến tới 

bạo hành trong gia đình.  Bạo hành trong Gia 

Đình có thể là hành hung về thể chất cũng 

như khủng bố về tinh thần.  Đôi khi hành 

động của người chồng có thể đe dọa người 

vợ đặc biệt là  nếu như người vợ đó mới đến 

ở xứ sở nầy và không có bất cứ sự giúp đở 

nào.  Điều quan trọng là phải báo cáo việc 

bạo hành trong gia đình cho cảnh sát để chận 

đứng cái chu kỳ phạm tội nầy tái diển nửa. 

Khi bạn báo cáo với cảnh sát, họ sẽ lấy lời 

khai của bạn đồng thời chụp hình để làm 

bằng chứng bạo hành.  Sau đó cảnh sát sẽ 

làm đơn xin Lệnh Chống Bạo Hành ở tòa án 

địa phương ( AVO).  Tòa sẽ cứu xét hoàn 

cảnh xảy ra và hầu như tất cả các trường hợp 



được Tòa cấp cho Lệnh Chống Bạo Hành ( 

AVO) để bảo vệ người vợ hoặc các con. 

Đe Dọa Trên Mạng Internet -  cũng phải được 

báo cáo cho cảnh sát. 

Các cú điện thoại hăm dọa có thể tìm thấy 

được bởi cảnh sát. 

Trong các trường hợp ly dị, lệnh chống bạo 

hành AVO có thể được áp đặt cho người 

chồng khi người nầy cứ  tiếp tục quấy nhiểu 

sinh sự với người vợ củ.  Cảnh sát cũng có thể 

cung cấp nơi cư trú khẩn cấp cho những nạn 

nhân của việc bạo hành trong gia đình. 

Thẻ Vàng  - Khi một vụ bạo hành trong gia 

đình được báo cảnh sát thì cảnh sát sẽ cấp 

cho  một thẻ màu vàng.  Ký tên vào thẻ nầy, 

người nạn nhân sẽ được  phép tiếp xúc đến 

các dịch vụ giúp đở trong vùng. 

Làm Thế Nào Để Tiếp Xúc Cảnh Sát? 

 Nếu gọi khẩn cấp –bấm 000. Xin 

gặp cảnh sát, xe cứu hỏa hoặc cứu thương.  

Cho biết địa chỉ của bạn và nói lý do gì cho 

cuộc gọi nầy. 

 Nếu không phải là cuộc gọi khẩn 

cấp nên gọi số của đồn cảnh sát địa phương. 

 

10. PHÚC TRÌNH CỦA HIỆU TRƯỞNG  

( Do Beth Godwin trình bày). 

Học kỳ 3 là thời điểm đặc biệt cho các em học 

sinh lớp lớn.  Lớp 11 phải hoàn tất kỳ thi thử 

vào học kỳ nầy để chuẩn bị học chương trình 

thi tốt nghiệp Trung Học HSC vào học kỳ sau.  

Học sinh lớp 12 sẽ thi thử HSC vào tuần sau 

và rồi chỉ còn vài tuần lễ nửa để học ôn trước 

khi từ giả nhà trường.  Đây cũng còn là học kỳ 

mà chúng ta phải đánh giá tất cả các chương 

trình được tài trợ và thiết lập chương trình 

quản trị cho niên khóa sau. 

 

Sẽ có 2 khóa học mới hy vọng chúng ta sẽ tiến 

hành trong năm 2013: Trong lớp 11, chúng ta 

sẽ cung cấp huấn luyện viện thể thao và đồng 

thời chúng ta sẽ có tài khoản cho chương trình 

Hướng Nghiệp ( VET) Khẩu Hiệu  cho năm nay 

là “ Sáng Tạo Tương Lai”.  Mỗi bộ môn sẽ tổ 

chức những cuộc thi để tuyển chọn học sinh 

giỏi nhất để đoạt giải thưởng.  Những phần 

thưởng của chúng ta trong năm nay đã được 

bảo trợ bởi Cộng Đồng Địa Phương. 

 

Nhà Trường có cấp một số học bổng cho Học 

Sinh.  Có 4 học bổng về Thể Thao giá trị mổi 

học bổng là $250 cho một năm và sẽ được cấp 

trên căn bản mổi năm một lần.  Có 12 học 

bổng về học vấn để cấp cho học sinh trong thời 

hạn 2 năm.  Cả 2 loai học bổng nói trên đều 

được bảo trợ bởi cộng đồng địa phương.  

Ngân hàng Commonwealth đã cấp học bổng 

Ralph Norris trị giá $5000 cho một học sinh lớp 

11 và sẽ cấp liên tục cho 9 năm sau.  Các học 

sinh lớp 10 sẽ được kêu gọi nộp đơn, ghi tên 

những người giới thiệu và dự buổi phỏng vấn 

để hội đủ điều kiện được cấp học bổng.  Tiêu 

chuẩn tuyển lựa sẽ được căn cứ vào sự cố 

gắng liên tục và chứng tỏ nhiệt tâm phục vụ 

cho Cộng Đồng của các em. 

 

Chúng ta hiện đang ở năm thứ hai của chương 

trình Đối Tác Quốc Gia và Chương trình nầy 

đang tiến hành một cách rất tốt đẹp.  Hầu hết 

các tiền được cấp đã đầu tư vào sự huấn luyện 

nhân viên và giáo viên. 

 

Chúng ta còn 2 năm rưởi nữa trong chương 

trình Đối Tác Quốc Gia nầy trước khi nhà 

trường sẽ không còn nhận được nguồn tài trợ 

nầy nửa.  Hiện tại chúng ta nhận 1 triệu đô mổi 

năm.  Khi chúng ta hết tiền chúng ta sẽ nghĩ 

đến một vài phần của chương trình nầy phải 

được tiếp tục và sẽ làm việc theo khả năng cho 

phép để duy trì sau đó.   

 

11. Phúc Trình Của Đại Diện Học Sinh  

( SRC).  Oscar Tran và Nancy Zhang. 

 

 Đang tiến hành gây quỷ để có tài 

chánh cho toán Đại Diện Học Sinh niên học 

sau. 

 Đại Diện Học Sinh đã xin hiệu 

trưởng cho gắn máy báo động có khói trong 

phòng vệ sinh để chấm dứt tình trạng học 

sinh vào đó hút thuốc. 

 Đại diện học sinh xin được cám 

Ơn Bộ Môn “ kinh tế gia đình”  (Home 

Economic) đã làm cho các hộp “Ý Kiến” mới. 

 Quầy Canteen của nhà trường sẽ 

có các máy hâm nóng ( Microwaves) một 

ngày gần đây để học sinh hâm nóng thức ăn 

trưa của mình.  Ban Đại Diện Học Sinh sẽ 



kiểm soát những máy hâm nóng nầy để đảm 

bảo sự sạch sẽ và hợp vệ sinh. 

 

12. PHÚC TRÌNH CHỦ TỊCH HỘI PHỤ 

HUYNH:  

Không có phúc trình trong lần họp nầy 

CÔNG TÁC TỔNG QUÁT.   

Dave McEwan đã cám ơn Ban Đại Diện Học 

Sinh về việc giúp đở của các em khi thầy bị 

bệnh. 

 

Lần Họp sau vào ngày 05.09.12 

13. KIỂM SOÁT GIAI ĐOẠN 5 

( STAGE 5 = LỚP 9 & 10) D McEwan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Chương Trình Cộng Đồng Thái Bình Dương

Mr Rapinette & Ms McNabb

Học Sinh Lãnh Đạo Chỉ Huy và Chương
Trình Học Đọc Và Viết.

• Nghiên cứu văn hóa, Thảo luận và viết
bài.

• Lãnh đạo chỉ huy, giải quyết những sự
xung đột, Đạt mục tiêu giáo dục.

• Nói lên ý kiến xuyên qua bài viết liên quan
đến đề tài được đưa ra thảo luận

• Thứ Tư tiết thứ 5 – 10 Học sinh phần
đông là các em lớp 10. Học sinh Nam/ Nữ

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Đội Giáo Viên – Giai Đoạn 5

• Mrs Robinson, Mrs Nath

• Miss Strouthos, Miss Ackroyd,

• Mr Tran, Mr Keo

• Mrs Ly Nguyen, P Greci

• Ms Treloar, Mrs Vu, Mr Pratap

• Mr Podeschwa, Mrs Olivera

• Mr Rapinette, Ms McNabb

• Mr Ly, Mr Lal

GIAI ĐOẠN  5 

KiỂM SOÁT

GIAI ĐOẠN 5

Được Bao Gồm

Chương Trình Cộng Đồng Thái Bình Dương

• Bằng Khen Duke of Edinburgh’s Award

• Giúp Một Bàn tay

• Mỹ thuật - ArtsAccess

• InterAct

40 Gương Mặt – Gương

Mặt/truyện kể
9VAR2 + IEC students.

• Teachers – Mrs Bright, Mrs Gaffey, Miss 

Lam, Mrs Matic, Mrs Gooden, many more

• Mentors f rom CBA

• IEC workshops, Yr 9 VAR classes

• Du ngoạn đến NSW

Art Gallery

• Được thăm viếng bởi

• người dạy kèm đến CHS

MỤC TIÊU

• Chương Trình Dạy Kèm

• Trên 3 Học Kỳ

• Tự Nguyện

• Được sự đáp ứng tuyệt vời từ các em

học sinh.

ĐỘI - TEAM

• Mục tiêu nhắm vào các em lớp 10. 20 học sinh 
sẽ được tham dự vào chương trình dạy kèm
cùng với những công ty tài chánh lớn - Ernst và
Young.

• 2 Giáo Viên – Mrs Nath & Mr Lor

• Mục đích để nhìn thấy các em dùng những môn
học ở trường để giải quyết những vấn đề bằng
cách áp dụng kế hoạch quản trị.

• Hoạt động trong chương trìng “Lãnh đạo chỉ huy
của học sinh.  Lập thành nhóm với các thầy dạy
kèm để đề ra vấn đề nầy và phát triển cách giải
quyết.

InterAct

• Được điều hành bở Mrs Nguyen (ESL)

• Chương trình dạy kèm với công ty Ernst & 
Young

• Công cấp những dạy kèm cho các em học
sinh để đạt được sự thông thạo về văn
hóa và hướng nghiệp.

• Bao gồm việc giao tế và đàm thoại.

Bằng Khen của Duke of 

Edinburgh’s Award
• 15  Em Học Sinh lớp 10 + Vài em lớp 11

• Các em học sinh mới sẽ được tuyển qua bản
bào cáo học trình và Giáo Viên đưa tên

• Có những cấp bậc khác nhau trong lãnh vực

học giỏi..

• Hiking, Thiện nguyện, Học một nghề chuyên

môn, Có hoạt động cụ thể

Chương Trình Giúp Một Bàn Tay -

Helping Hand Program

• Giáo Viên – Ms Greci, Mrs Sentic

• Các em Học Sinh ở Trung Tâm Anh Ngữ sắp

lên Trung Học được làm quen với bạn đang

học ở Trường làm để được các em trung học

hướng dẩn.

• Gia tăng những hoạt động làm bằng tay như

làm những vật mẩu bằng nhựa.

Giáo Viên Chủ Nhiệm Bộ Môn được mời thăm

viếng để thảo luận về sự khác nhau.

Họp mặt mổi học kỳ.

ArtsAccess Program

• Zeal Theatre – Trình diển và thực tập -
7ENG1 & 8ENG1

• Bell Shakespeare – Masterclass & 
performance – 9ENG1

• Musica Viva – Trình diển sống & Thực tập

• Belvoir Theatre – Trình diển sống

• Film Workshops – Học sinh sáng tác ra
một đoạn phim ngắn. Giáo viên huấn
luyện – Yr10 Kịch nghệ.

Giai Đoạn 5

Year 9  (Lớp 9)

• 40 Gương Mặt – Gương Mặt//truyện kể

• MỤC TIÊU

Year 10 ( lỚP 10)

• Gỉai thưởng của Thủ Hiến cho Học Sinh 

làm việc thiện nguyện.

• Raising the Bar



PRINCIPAL'S MESSAGE 校长致詞 

第三学期一直是卡拉瑪打中学一个充满各种活动

的学期。高中班正完成他们的課程，高中生正在

考試及完結各项測驗。十一年訯将在第四学期开

始他们的十二年级課程。十二年级将於第四学期

开始投入高考畢业試。 

 

对許多学生來說，这意味将需增加温习的时间及

完成課程所需。 

我注意到許多我校的学生投入半職工作，我对此

举贊許，因这教導学生懂負責任，在真实的生活

中作出决策，但我憂虑有些学生或许工作太多小

时。学生需要时间学习，凖備考试，測驗，及跟

上每天的班上作业。我建议從十二年级开始，每

天或许需要三个小时来温习功課。各科考试近在

眉睫，更需增加时间温习課本。初中生或许需少

些温习时间，但他们也需考虑不断温习課本，務

求与其它同学的程度一致。 

 

学生们也需最少八个鐘頭的睡眠，以求拥有最佳

学习狀態。我知道有些学生温习至深夜两点，只

睡很少时间，然后上学。这情况要关懐。我要求

家长監視学生做半職的工作，如学生沒有足够的

时间温习或休息，这可引起上学的问题。 

 

有另一方法可使需要工作以支持家計的学生，获

凖他们可延长时间來完成高中。学生可用三年的

时间來修讀高中，并同时拥有一份工作。如您对

此选择感兴趣，可与負責第六階段的副校长 Mr O' 

Byrne 对话。 

 

正当所有学生正凖備考试及各項測驗，我提醒大

家，学校的图书馆每天都开放至五时。图书馆内

的資源和補习教师都是免费幫助所有学生获取最

好的成绩。 

 

奨学金 

学校提供一些奨学金予学生，有四个運动奨学金

，每个價值每年二百五十元，每年度頒发一次。

有十二个学术性的奨学金。这奨学金每两年頒发

一次，学术和体育奨学金都是由本地社区团体所

贊助。 

联邦银行的 Ralph Norris價值 五千元的奨学金发

给一位十一年级的学生 ，此奨学金将連续頒发九

年。十年级的学生需遞交一份申请书，需有公証

人提名和接受訪问，才决定是否合格获得此奨学

金。其資格是有关不断努力学习，並証实对社区

有所承诺。今年的各申请者都非常出衆，由 Sean 

Ngo获得此奨学金。現 Sean 可使用这五千元在

任何可帮助他達到其教育的目标上。 

 

向十二年级說再见 

这学期末，我们将向十二年级説再见，因他们开

始各科考试。我在此恭贺这些美好的学生，他们

努力学习，希望得到最好的成绩。我特别多謝学

生隊长和副隊长：Oscar , Nancy, Steven 和

Janet，他们是很棒的学校大使，很能代表学生表

达意见，及为学校作出决定。我期盼出席他们的

畢业典礼和畢业聚餐会，親身目睹他们步向人生

的另一頁。 

 

教育週 

今年卡拉瑪打中学庆祝教育週，通过举行一連串

的兴奋竞赛，学生们互相竞技以贏取奨項，各种

奨品由本地社区团体所赞助，这容许我们給予学

生一些可覌的奖賞。教育週的集会展示出本校学

生的才幹，教师们在公立教育系统中所作的美好

工作。我为所有学生感到無比驕傲，教师们所作

出的貢献，促使今年的教育週获得巨大的成功。 

我们非常幸运成为教育系统中的一分子，此系统

公正尊重所有学生，提升有質量的教学，提供资

源，以使所有学生都能发揮其所有的谮能。 

Beth Godwin 
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学校理事会会议記錄摘要  

二零一二年六月十三日星期三 

出席者： 

主席：Patricia Fagan  

卡巴瑪打教員：Janice Gooden和 Brendan O'Byrne 

学生理事会代表：Nancy Zhang , Oscar Tran。  

傳譯員：Dusanka Petronijevic, Thao Le, Tran Lee, 

Jenny Ta, Sorathy Michell, 和 Anh Vuong。  

嘉宾：Allan Chapman, Geoff Lumley。 

家长：Pi Hua Chang, S. C. Tran, Lisa Le, Dien Le, 

Wendy Le, Hoa Du Lam, Tu Lien Duong, Bao Binh 
Luong, Man Nhi Ly, Zana Subotic Peulic, Goran 
Markovic, Nevenka Vujasinovic, Slavijanka Mlinar, Thi 
Xinh Trinh, Phuong Nguyen, Kim Cuong Lu, Trang Van 
Hung, Thi Hien Ly, Hy Yen Van, Van Dao Nguyen, 
Khanh Huynh, Kim Nguyen, Khon Ly, Ung Hong, Sik 
Leng Pen, Sophanna Nov, Chan Leap Ngov, Ain Khom, 

Srey Kong, Kol. Thida Nuon, Latoya Tavui-Leota。  

缺席者：Beth Godwin,  Dijana Stevic, James Ven, 

Kathy Whitby。  

主席 Patricia Fagan 欢迎各位來臨参加学校理事会

。 討論上次学校理事会会议摘要。无问题討論。 

1. 副校长报告 - Janice Gooden 报告有关第四階段的

第七和第八年级学生的情况。  

2. 網上安全与威逼事项 - Allan Clapdham  

卡巴瑪打社区与警察联系員 Allan Clapdham以

PowerPoint 展示網上安全与威逼事项。  

3. 学生理事会代表报告 - Nancy Zhang 和 Steven 

Tang  

Nancy和 Steven講及近日为肯尼亞学校筹款事项 

4. 前理事会主席 Geoff Lumley与议会各人在放大

电脑画面上分享在泰国渡假的照片。  

5. 主席报告：Patricia Fagan Patricia講及有关学校

年长学生有资格領取社会福利金事项。 

 议会終結。 

 下次会议为二零一二年八月八日。 

SCHOOL COUNCIL MEETING 

WEDNESDAY 8 August 2012 

学校理事会会议摘要二零一二年八月八日星期三 

 

出席者： 

主席：Patricia Fagan 

校长：Beth Godwin 

卡巴瑪打教員：Dave McEwan, James Ven 

学生理事会代表： Nancy Zhang, Oscar Tran 

傳譯員：Dijana Stevic, Thao Le, Tran Lee, 

Jenny Ta, Sorathy Michell 和 Anh Vuong 

嘉宾：Nina Luong, Goran Stojilkovic 

家长：Pi Hua Chang, Du Hoa Lam, S.C. Tran, 

Dien Le, Lisa Le, Cai Feng Ling, Bao Binh 

Luong, Man Nhi Ly, My Nhan Huynh, Dang Thi 

Day, Phuong Nguyen, Van Dao Nguyen, Thi 

Hien Ly, Lun Thi Vo, Hoang Anh Vo, Jennifer 

Nguyen, Thi Xinh Trinh, Khon Ly, Christine 

Tavui Leota, Peap Meas, Ung Hong, Ain Khom, 

Srey Kong, Dusanka Petronijevic, Slavijanka 

Mlinar, Zana Subotic Peulic。 

 

1. 欢迎参加卡巴瑪打学校理事会 - 主席 - 

Patricia Fagan 

2. 决席者： Vevenka Vujasinovic, Taalefili 

Tamati 

3. 上次二零一二年六月十三日星期三的学校理事

会会议摘要 - 接受无誤。 

4.警察演讲   -   Goran & Nina Long 

Nina 是一位多元文化社区联絡员，服务於卡巴瑪

打警察局。卡巴瑪打区聘有三位講主要社区語言

的联絡员。 

防止罪恶 - Goran 

* 家居安全 - Goran 与家长討論一些基本事项，

当离家时考虑如何减低被破門入屋和搶刼的情况

发生。例如锁好窗户和門，在屋内裝上防盗警鐘。

扭开收音机，誏人们知悉您在家中，也是一个好

主意。离家时不要將門匙車匙留在家中。同时不

要将裝放电视机或电器用品的紙盒放在屋前，这

会吸引强盗入屋犯案。 

* 汽车安全 - 不要将有價值的物品留在車内，例

如散錢，导航系统，移动电话，錢包等等。最好

将这些有價值的物品放在座椅下，不誏人看到的

地方。 

* 当使用 ATM 提款机 ：在提款之前，檢查有否陌

生人在您後面，最好用物遮掩数字鍵盤，不要誏

人看到密码。提取款项後，趕快将之放入袋内或

錢包内。 

* 个人安全 ：在路上行走时小心携帯手提包。应

将手提包横过肩膀，以防止搶手提包者。 

* 入屋搶刼 - 如被强盗入屋搶刼，不要与其打鬥，

因您不知他们帶有何武器。誏他们拿走金钱或珠

宝，但嘗試記下他们的靣貌和衣物。如他们攻击

您的家人，您有杈自卫，以合理的力量，維护您

的家人，并尽快通知警方。 

家庭暴力 - Nina Long 

大部份丈夫向妻子施行暴力这叫做家庭暴力，这

可由家庭暴力演变成超过家庭暴力，家庭暴力可

能是在肉体上或精神上施暴。有时丈夫的行动是

威胁妻子，由其是妻子为新移民开無任何人可支

持她。重要的是将家庭暴力向警察报告，以防止

事情循环发生。 

当您报警，警方会将之立案，并拍照为証。然后

警方向地方法庭申请禁制令。法庭会考虑情况，

最可能会发出禁制令以保护妻子或孩子。 

網上威胁 - 也应报警。 

警察可以追踪电话的來源。 



在离婚案件中，可向丈夫实行禁制令，因他不停

地騷扰前妻。 

警方也可向家暴受害者提供緊急住宿。 

黄色卡片- 当警方收到家暴案件，他们会发出一

張黄色卡片。这張黄色卡片准许受害者得到区内

的其它幇助。 

如何接触警方 

* 緊急召电 - 打电话 000 以接通警方，救伤車和

消防局。有傳譯員服务。吿訢他们您的住处，致

电求助的理由。 

* 如非緊急事件，請与地方警局联系。 

5. 第五階段的概覌 - D. McEwan 

 
 

       

      第五階段 

        概覌  
 
 
 

              
            第五階段的組別 

 Mrs Robinson, Mrs Nath 

 Miss Strouthos, Miss Ackroyd 

 Mr Tran, Mr Keo 

 Mrs Lyn Nguyen, Ms Greci 

 Ms Treloar, Mrs Vu, Mr Pratap 

 Mr Podeschwa, Mrs Olivera 

 Mr Rapinette, Ms Mc Nabb 

 Mr Ly, Mr Lal 

 

                                第五階段 

九年级 

* 四十張臉孔 - 您的臉孔/您的故事 

* 目标 

十年级 

* 州长学生自愿奖项 

* 組別 

* 提高栅栏 

 

             第五階段 

組合 

* 太平洋社区方案 

* 爱丁堡公爵奖項 

* 支援之手 

* 進入艺术 

* 互动 
 

 

   四十張臉孔 - 您的臉孔/您的故事 

九 VAR2 班 + IEC 新移民学生 

* 教师 – Mrs Bright, Mrs Gaffey, Miss Lam, 

Mrs Matic, Mrs Gooden ,許多联邦银行的指导员 

* IEC 工作坊，九年级 VAR 班 

* 去纽省艺术館逺足 

* 指导员造訪卡巴瑪打学校 
 

 

   四十張臉孔 - 您的臉孔/您的故事 

九 VAR2 班 + IEC 新移民学生 

* 教师 – Mrs Bright, Mrs Gaffey, Miss Lam, 

Mrs Matic, Mrs Gooden ,許多联邦银行的指导员 

* IEC 工作坊，九年级 VAR 班 

* 去纽省艺术館逺足 

* 指导员造訪卡巴瑪打学校 

 
 

                    目标 
* 指导方案 

* 超过 3 个学期 

* 自我提名 

* 学生有良好的反应 

 

 

            組別 
* 針对第十年级的学生 - 二十个学生参与一个指 

  导方案，由一所大的金融机构 - Ernst and  

  Young 赞助。 

* 两位教师 - Mrs Nath & Mr Lor 

* 目标乃視察学生如何使用方案處理，以学校亊件 

  解决问题。 

* 处理学生领导才能。組別与他们的指导员处理问 

  题和发展解决方法。 

 

                                     互动 
* 由 Mrs Nguyen（ESL) 管理 

* Ernst & Young 指导方案 

* 提供学生補习以得到文化和職业阅读 

* 包括社会化和会话 

 

      州长学生自愿獎项 
* 十位十年级的学生和五位九年级的学生。 
* 承认学生接受自愿方案/在校及社区工作。 

* 有監管簿子。学生在網上登记鐘点和细节。 

* 学生的自愿工作包括幇助 IEC 学生，筹款等 

* 去年有很好的成绩，期望今年也获好成绩。 



             

                 提高栅栏 
* 由 MsTreloar，Mrs Vu 和 Mr Pratap 管理 

* 指导放学後的学习中心 

* 針对十年级学生 

* 提供阅读補习以改善学生能力和準備上  

  高中 

 

             爱丁堡公爵奖项 
* 十五位十年级学生 + 一些十一年级学生 

* 通过成绩单及教师介绍而針对新生 

* 不同学术程度 

* 向上，自愿，学习一种技能，体育活动 
 

         

        太平洋社区方案 

          MrRapinette & Ms McNabb 

学生領导能力和阅读方案 

* 文化概覌，討論和寫作 

* 領导能力，解决紛争，教育目标 

* 注意阅读，通过一份寫作，討論有关题目 

* 星期三第五節課 - 十位学生主要是十年级的 

  男女生 

 

           援手方案 

* 教师 - Ms Greci, Mrs Sentic 

* 從 IEC 新來中学的学生与现中学的学生一致 

* 增加实际活动，如制作塑料模型 

*  請系主任探訪討論不同概况 

* 每学期会面 

 

 

                             進入艺术方案 
* Zeal 劇院 - 表演和工作室 - 七年级和八年級 

  第一英文班 

* 莎士比亚 - 主班和演出 - 九年级第一英文班 

* 音乐 Viva -现场演出和工作室 

* Belvoir 剧院 - 現场演出 

* 制片工作室 - 学生創作一短片，教授訓練 - 十 
  年级戲剧 

 

6. 校长报告 - Beth Godwin 

第三学期对高中生來說是一个重大的時刻。今学期十一

年级完成他们的高中初級課程，下学期就开始高中会考

課程。下週十二年级学生将开始試考高中畢业試，然后

只剩下数週重温課本就离开学校。今学期亦是时候誏我

们对所有資助方案給予評價及撰写明年的管理計画书。 

 

在二零一三年我们希望運行二个新課程。第十一年级提

供運动教练課程亦同时提供培训経済課程。 

 

今年的主题是"創造未来＂。每个学系区域運行一个事

项來选择最好的学生以赢取一份奖品。今年我们的奖品

是由本地社团所贊助。 

奨学金 

学校提供一些奨学金予学生，有四个運动奨学金，每个

價值每年二百五十元，每年度頒发一次。有十二个学术

性的奨学金。这奨学金每两年頒发一次，学术和体育奨

学金都是由本地社区团体所贊助。 

联邦银行的 Ralph Norris 價值 五千元的奨学金发给一

位十一年级的学生，此奨学金将連续頒发九年。十年级

的学生需遞交一份申请书，需有公証人提名和接受訪问，

才决定是否合格获得此奨学金。其資格是有关不断努力

学习，並証实对社区有所承诺。 

 

我们現正处於全国合作伙伴計画的第二年。我们的方案

正運作得真好。大部份的资金投資在人力和培训师資上。 

全国合作伙伴方案只剩下两年半时间，学校就沒有経费

用了。现我们每年有一百万元経费。当経费用盡时，我

们要想辦法如何運作一些方案，誏这些方案可持续发展

下去 

 

7. 学生理事会报告 - Oscar Tran 和 Nancy Zhang 

* 正進行为明年的学生理事会筹款 

* 学生理事会向校长提出在学生卫生间裝上防烟霧警鐘

，图阻止学生在内吸烟。 

* 学生理事会多謝家政系建造的提訍箱 

* 小食堂将快有微波炉供学生翻热午餐。学生理事会将

監視这些微波炉以确保其安全与卫生。 

 

8. 主席报告 - 今次议会无报告。 

 

一般事项 

Dave McEwan 多謝学生理事会在他患病时的支持。 

 

下次会议为二零一二年九月五日 

 

 

  



 

 

 

 
Треће урпмесечје је увек билп акуивнпп урпмесечје 
у Cabramatta High шкпли. Ученици виших разреда 
завршавају свпје курсеве и ппчиоу с испиуима какп 
би завршили са уесуираоем. 11. разред ће ппчеуи с 
радпм за мауурски испиу у 4. урпмесечју. 12. разред 
ће ппчеуи да пплаже мауурски испиу ппчеукпм 4. 
урпмесечја. 
За мнпге ученике уп значи да ће учиуи више сауи да 
би задпвпљили пнп шуп курс захуева. Ја сам 
примеуила да мнпги ученици имају ппсап.  Иакп уп 
ппдржавам јер их учи пдгпвпрнпсуи и дпнпшеоу 
пдлука у суварнпм живпуу, брине ме да неки 
ученици раде више сауи недељнп. Ученици мпрају 
да имају времена да се припреме за испиуе, 
уесупве и да прауе пнп шуп се ради у шкпли. Ја 
сугеришем да ппчеукпм 12. разреда раде дп 3 сауа 
дневнп. Време ппуребнп за учеое се ппвећава какп 
се прилази испиуима. Ученици у нижим разредима 
имају маое пбавете да уче, али пни уреба уп време 
да искприсуе за ппнављаое градива. 
Ученици уакпђе уреба да спавају најмаое 8 сауи 
какп би мпгли да функципнишу ппуималнп. Ја знам 
ученике кпји раде дп 2 сауа ујууру, пдспавају пар 
сауи и пнда дплазе у шкплу. Овп је забриоавајуће. 
Тражим пд рпдиуеља да прауе кпликп раде јер пвп 
мпже да дпведе дп прпблема у  шкпли акп ученици 
немају дпвпљнп времена за учеое или пдмараое. 
Ппсупји алуернауиве за ученике кпји мпрају да раде 
да би ппмпгли свпјим рпдиуељима. Тп значи да пни 
мпгу да прпдуже време за пплгаое мауурскпг 
испиуа. Ученици мпгу да припремају мауурски 
испиу 3 гпдине и да уз уп раде. Акп суе 
заинуереспвани за пву ппцију г-дин O’Byrne, 
заменик дирекупра за ученике 11. и 12. разреда, би 
мпгап да вам ппмпгне. 
Ппшуп се сви ученици припремају за испиуе и 
уесупве, ја бих хуела да вас ппдсеуим да је 
библипуека пувпрена дп 5 сауи пп ппдне свакпг 
дана. Ресурси у библипуеци и ууупри су уу да 
ппмпгну ученицима да ппсуигну шуп бпљи успех и 
уп је све бесплаунп. 
 
СТИПЕНДИЈЕ 
Шкпла нуди некпликп суипендија свпјим 
ученицима. Ппсупје 4 суипендије за сппру у 
вреднпсуи пд $250 гпдишое и дпдељује се  
 
 

 
 
 
 
 
гпдишое. Ппсупји 12 академских суипендија кпје се 
дпдељују упкпм две гпдине. Обе пве суипендије 
сппнзприше лпкална заједница. Commonwealth 
банка, узв. ‘Ralph Norris Scholarship’ у изнпсу пд 
$5.000 дпдељиваће се упкпм следећих 9 гпдина за 
ученика 11. разреда. Од ученика 10. разреда ће се 
уражиуи да ппднесу пријаву, нпминују реферије и 
прпђу крпз разгпвпр да би имали правп на 
суипендију. Криуеријум ће биуи кпнсуануни уруд и 
дпказана ппсвећенпсу оихпвпј заједници. 
Овпгпдишое пријаве су биле изванредне и 
суипендију је дпбип Sean Ngo.  Sean ће мпћи да 
уппуреби пвих $5.000 за билп шуп, шуп ће му 
ппмпћи да псувари свпје  пбразпвне  циљеве. 
 
ППРПШТАЈ СА 12. РАЗРЕДПМ  
Крајем пвпг урпмесечја рећи ћемп збпгпм 
ученицима 12. разреда ппшуп оима ппчиоу 
испиуи. Желим да чесуиуам уим дивним ученицима 
кпји су вреднп радили да би ппсуигли најбпље шуп 
мпгу у шкпли. Ппсебну захвалнпсу изражавам 
капеуаникма и вице-капеуанима шкпле: Oscar, 
Nancy, Steve и Janet, кпји су били пдлични 
амбасадпри свпје шкпле, предсуављали мишљеоа 
ученика и ппмпгли шкпли у дпнпшеоу пдлука. 
Унапред се радујем оихпвпм фпрмалнпм збпру и 
мауурскпј вечери да их испарауим у следећу фазу 
оихпвпг живпуа. 
 
НЕДЕЉА ПБРАЗПВАОА 
Ове гпдине Cabramatta High шкпла прпславила је 
Недељу пбразпваоа пдржаваоем брпјних 
узбудљивих уакмичеоа у кпјима су се ученици 
уакмичили за награде. Те награде сппнзприсала је 
лпкална заједница дпзвпливши нам на уај начин да 
дамп значајне награде ученицима. Збпр ученика 
ппвпдпм пвпг дпгађаја предсуављап  је велику 
излпжбу ученичкпг уаленуа и дивнпг рада учиуеља 
у државнпм сисуему пбразпваоа. Ја сам била 
изузеунп ппнпсна на ученике и насуавнике кпји су 
дппринели да пвпгпдишоа Недеља пбразпваоа 
буде велики успех. 
Ми смп вепма срећни шуп смп деп пбразпвнпг 
сисуема кпји ппшуује једнакпсу свих ученика, 
прпмпвише квалиуеуну насуаву и пбезбеђују 
ресурсе кпји ппмажу ученицима да дпсуигну свпј 
ппуенцијал. 

 

 

ПОРУКА ДИРЕКТОРКЕ 



 

 

 

Записник са седнице пдржане 

13. јуна 2012. гпд. 
 
ДПБРПДПШЛИЦА - Patricia Fagan 
Дпбрпдпшли на вечерашоу седницу Шкплскпг 
савеуа. 
Записник са преухпдне седнице прихваћен, није 
билп пиуаоа за дискусију. 
 
 
1. ИЗВЕШТАЈ ЗАМЕНИЦЕ ДИРЕКТПРКЕ  - Janice 

Gooden 
      Најнпвије инфпрмације п Stage 4 (7. и 8. разред) 

  
2.   CYBER SAFETY AND CYBER  
     BULLYING - Power point   
     презенуација     предсуавника  
     пплиције Allana Chapmana 
 
3.   ИЗВЕШТАЈ SRC-a   - Nancy   
     Zhang и Steven Tang 
     Nancy и Steven су гпвприли п   
     уренуунпм сакупљаоу пара за  
     шкпле у Кенији. 
 
4. Geoeff Lumley је ппказап слике   
    са Тајланда. 
 
5.  ИЗВЕШТАЈ ПРЕДСЕДНИЦЕ   
     Patricia    Fagan    је   гпвприла   
     п  Ценурелинку   и   п  упме  на  
     шуа     деца    средопшкплскпг   
     узрасуа  имају права. 
 

1. Добродошлица на седницу – председница 

Савета- Patricia Fagan 

 

2. ИЗВИЊЕЊА:  Н. Вујасиновић 

T. Tamati               

                                             

3. Записник са претходне   

    седнице одржане 13. 06. 12.   

    прихваћен као тачан. 

 

4. ПРЕЗЕНТАЦИЈА ПОЛИЦИЈЕ   

     Горан и Nina Long. Nina је  

    службеник полиције за  

    мултикултурна питања. 

    Спречавање криминала –  

     

Горан 

 Безбедност у кући:  

Горан је дискутовао са родитељима o некim 

основним стварима о којима треба да се води 

рачуна када се излази из куће да би се смањиле 

провале и пљачке. Ствари као што су закључавање 

прозора и врата и аларм у кући. Добра је идеја да се 

остави укључен радио да људи мисле да сте у кући. 

Не остављајте кључеве куће и кола у кући. Такође, 

не остављајте празне кутије ТВ-а и електричних 

уређаја  испред куће да не би привукли лопове.   

 Безбедност кола:   

не остављајте ствари које вреде у колима, нпр: 

ситни новац, систем за навигацију, мобилни 

телефон, новчаник и сл. Боље је да их оставите 

испод седишта где нико не може да их види.  

 Употреба АТМ машина: пре него што узмете 

новац, погледајте да ли је неко иза ваших леђа. 

Добро је да покријете бројеве да се не види пин. 

Брзо оставите новац на сигурно у ташну или 

новчаник. 

 Лична сигурност: водите рачуна о томе како 

носите ташну кад ходате улицом. Ставите ташну 

преко рамена да зауставите крадљивце. 

 Упадање у кућу: ако вам неко упадне у кућу, 

немојте да се супротстављате провалницима јер не 

знате шта они имају у торби. Пустите да вам узму 

новац и накит али покушајте да запамтите како 

изгледају. Ако они нападну вашу породицу, ви 

имате право да одбраните своју породицу уз 

разумну употребу силе. Назовите полицију што 

пре. 

Насиље у кући и породици: Nina Lonг 

Насиље у кући је често почињено од мужа према 

жени и зове се насиље у кући и може да се 

прошири у насиље у породици. Ово насиље може 

да буде како физичко, тако и психолошко. Понекад 

муж може да прети жени, нарочито ако је она тек 

дошла у земљу и нема никакву подршку. Важно је 

да се то пријави полицији да би се прекинуо тај 

циклус. 

ШКОЛСКИ САВЕТ 
 

 



Када пријављујете полицији, узеће се ваша изјава и 

полиција може да слика због доказа. Полиција тада 

тражи тзв. AVO од локалног суда. Суд ће  

размотрити  ситуацију и највероватније издати 

AVO да заштити жену и децу. 

Cyber претња – такође треба да се пријави 

полицији. Претеће телефонске позиве полиција 

може да открије. У случају развода AVO се покреће 

против мужева који настављају да малтретирају 

бившу жену. Полиција такође може да обезбеди 

хитан смештај у случају  породичног насиља.  

Жута карта – када се ови случајеви пријаве 

полицији, полиција издаје жуту карту. Потпис на 

карти пружа жртви друге облике помоћи у тој 

области. 

Како контактирати полицију  У хитним 

случајевима окренути 000 за полицију, хитну 

помоћ и ватрогасну службу. Преводиоци су 

обезбеђени. Кажите им своју адресу и разлог за 

позив. 

 За случајеве који нису хитни назовите локалну 

полицијску станицу. 

5. ПРЕГЛЕД STAGE 5 – D. McEwan  

Stage 5 

9. разред 

  40 лица – Твоје лице/твоја  прича 

  GOALS 

 

10. разред 

  Признање премијера за волонтерски рад ученика 

 ТЕАМ 

 Raising the Bar 

40 лица – Твоје лице/твоја  прича 

 

9VAR2  и ученици IEC-a 

 Наставници – Mrs Bright, Mrs Gaffey, Miss Lam, 

Mrs Matic, Mrs Gooden и многи други 

 Ментори из CBA 

 IEC радионице, одељења 9. VAR разреда 

 Екскурзија у  Уметничку галерију Новог Јужног 

Велса 

 Посета ментора из CBA 

GOALS 

 Менторски програм 

 Током 3 тромесечја 

 Самономиновање 

 Фантастичан одзив ученика 

 

Stage 5 тим 

 Mrs Robinson, Mrs Nath 
 Miss Strouthos, Miss Ackroyd 

 Mr Tran, Mr Keo 

 Mrs Lyn Nguyen, P. Greci 

 Ms Treloar, Mrs Vu, Mr Pratap 

 Mr Podeschwa, Mrs Olivera 

 Mr Rapinette, Ms McNabb 

 Mr Ly, Mr Lai 

Stage 5 

Комбиновано 

 Pacific Communities Program 

 Duke of Edinburgh Award 

 Helping Hand 

 ArtsAccess 

 InterAct 

TEAM 

 За 10. разред. 20 ученика укључено у енторски 

програм са великом финансијском компанијом 

Ernst and Young 

 2 наставника – Mrs Nath & Mr Lor 

 Циљ је да се види како ученици могу да употребе 

школске предмете да реше проблем уз употребу 

менаџмента 

 Рад на лидрству ученика ТЕАМ са својим 

менторима идентификују проблем и траже решење  

InterAct 

 Под менаџментом Mrs Nguyen ЕSL 

 Менторски програм са Ernst and Young 

 Обезбеђују туторство за разумевање културе и 

занимања 

 Укључује социјализацију и конверзацију 

 

Raising the Bar 

 Под менаџментом  Ms Treloar, Mrs Vu и  Mr 

Pratapa 

 Менторство у Центру за учење после школе 

 Намењено ушеницима 10. Разреда 

 Нуди ученицима туторство у области писмености 

да побољшају способности ученика и припреме их 

за старије разреде 

Програм за заједнице Пацифика 

Mr Rapinette & Ms McNabb 

 

Програм ученичког лидерства и писмености 

 Преглед културе, дискусија и писање 

 Лидерство, решавање конфликта, образовни 

циљеви 

 Писменост се обрађује кроз писање састава у вези 

са темом о којојсе дискутује 

 Среда 5. час – 10 ученика из 10. разреда. Оба пола 

 

Признање премијера за волонтерски рад 

ученика 



 10 ученика из 10. разреда и 5 ученика из 9. 

разреда 

 Признавање рада ученика волонтера у школским 

пројектима и широј заједници 

 Лог књиге се прегледају. Ученици бележе сате и 

податке онлајн 

 Ученици раде волонтерски посао укључујући 

помоћ ученицима IEC-a, сакупљање новца и сл. 

 Изврсни резултати прошле године, очекују се 

добри резултати и ове године 

 

Duke of Edinburgh’s Award 

 

 15 ученика из 10. разреда и неколико из 11. 

Разреда 

 Ученици се бирају на основу успеха и препоруке 

особља 

 Различити академски нивои 

 Пешашење, волонтерски рад, учење вештине, 

физичка активност 

 

 

Helping Hand Program 

 

 Наставници – Ms Greci, Mrs Sentic 

 Ученици који долазе из IEC-a повезују се са 

учеником из средње школе 

 Раст практичних активности нпр. прављење 

предмета од пластелина 

 Главни наставници позвани у посету да 

разговарају о различитим аспектима 

 Састају се сваког тромесечја 

 

ArtsAccess Program 

 

 Zeal Theatre – приредбе и радионице – 7ENG1 & 

8ENG1 

 Bell Shakespeare – Masterclass и приредба – 

9ENG1 

 Musica Viva - извођење уживо и радионица 

 Belvoir Theatre – извођење уживо 

 Филмска радионица - ученици праве кратки 

филм, обука наставника – 10. разред драма 

 

6.   ИЗВЕШТАЈ ДИРЕКТОРКЕ  Beth Godwin 
 

Треће тромесечје је било значајно за ученике 

сениоре. 11. разред завршио је свој прелиминарни 

курс и следећег тромесечја започиње HSC курс. 

Ученици 12. разреда ће почети своје TRIAL  испите 

следеће недеље и онда им је остало још само 

неколико недеља за понављање пре него што 

напусте школу. То је такође тромесечје када ми 

процењујемо све наше финансиране пројекте и 

пишемо менаџмент план за следећу годину. 

Постоје два нова курса за која се надамо да ћемо 

увести 2013. У 11. разреду понудили смо спортски 

тренинг и такође ћемо понудити VET финансије. 

Тема за овогодишњу Недељу образовања  је била 

“Стварање будућности”. Сваки предмет је 

организовао такмичење да би се одабрао најбољи 

ученик који је примио награду. Наше награде ове 

године спонзорисала је локална заједница. 

Школа нуди неколико стипендија за своје ученике. 

Имамо 4 стипендије за спорт у износу од $250 

годишње и оне се додељују годишње. Имамо и 12 

академских стипендија које се додељују 

двогодишње. И спортске и академске стипендије 

спонзорише локална заједница. Стипендија Ralph 

Norris Commonwealth банке у износу од $5.000 

додељиваће се ученицима 11. разреда током 

наредних девет година. Од ученика 10. разреда ће 

се тражити да се пријаве, номинују реферије и 

прођу кроз интервју да би могли да добију 

стипендију. Критеријум ће бити константан труд и 

доказана посвећеност заједници. 

Ми смо у другој години Националног партнерства 

и наш програм иде заиста добро. Већина нашег 

новца је уложена  у људе и обуку особља. Тренутно 

добијамо $1 милион годишње. Кад се тај новац 

потроши,  волели бисмо да се ти програми наставе 

и да  радимо на одржању тих програма. 

 

7.  ИЗВЕШТАЈ SRC-a    

Oscar Tran и Nancy Zhang 

 Сакупљање новца је у току да се обезбеде 

фондови за SRC тим следеће школске 

године 

 SRC је разговарао са директорком да се 

поставе детектори за дим у ученичким 

тоалетима да би се спречило пушење 

ученика 

 SRC би хтео да се захвали Одсеку за 

домаћинство (Home Economics) који је 

направио нове кутије за сугестије 

 Школска кантина ће ускоро имати 

микроталасне пећнице да ученики могу да 

загреју свој ручак. SRC ће надгледати ове 

пећнице да осигурају да оне буду чисте и да 

задовољавају хигијенске стандарде.  

 

8.   ИЗВЕШТАЈ ПРЕДСЕДНИКА  

       –   нема за овај састанак 

РАЗНО 

D. McEwan се захвалио SRC-u на подршци коју су 

му пружили када је био болестан. 

 

Следећи састанак 05.09.2012. 



សារអ្នករគូនាយក-ររីមាសទី៣ 

នៅវិទាល័យការាមា៉ា តា ររីមាសទី៣តរងតរជាររីមាស 
សកមមបផំុរ។ សិសសថ្មម ក់ទ១ី១និង១២កំពុងតរររងឹតររង 
នរៀនសូររនិងកំពងុររឡងនដើមបបីញ្ច ប់កិចចការរបស់នគឲ្យបាននពញ
នលញ។ ថ្មន ក់ទី១១នងិចាប់នផឋើ មកិចចការHSC 
កនុងររីមាសទី៤។ ថ្មន ក់ទ១ី២នងឹចាប់នផឋើ មររឡងHSC 
នៅនដើមររីមាសទី៤។ 
បាននសចកឋីថ្មសិសសជានរចើនររូវបតនែមនមា៉ា ងកាន់តរនរចើននឡើងនដើមបី
នរៀនសូររនិងបំនពញកិចចការតដលរំរូវឲ្យន្វើ។ 
ខញុំបានករ់សំគាល់ថ្មសិសសជានរចើនជាប់រវល់ន្វើការរិចនមា៉ា ង(part-
time) ម៉ាាងវិញនទៀរខញុំសមូសរនសើរថ្មវា 
អាចបង្ហា រប់នរងៀនសិសសឲ្យនចេះទទួលខុសររូវនងិន្វើការ 
សំនរចចិរតកនងុជីវិរ។ ខញុំបារមភនងឹសិសសខលេះររតែលន្វើការ 
នរចើននមា៉ា ងនពកកនងុមួយអាទិរយ។សិសសររូវការនពលនវលាសំរាប់នរៀន
សូររកនុងការនរៀបចំខលនួនដើមបរីរឡង,ន្វើកិចចការតដលរគូដាក់កឲ់្យន្វើនិង
នមនរៀនកនុងថ្មន ក់នរៀងរាល់ថ្ងង។ ខញុំសំណូមពរថ្មនៅនពលចាប់នផឋើ មថ្មន ក់
ទី១២សិសសររូវការបីនមា៉ា ងកនុងមួយថ្ងង។នៅនពលជិរររឡងសិសស
ររូវនរៀន 
កាន់តរនរចើននមា៉ា ងតងមនទៀរ។ សិសសថ្មន ក់ទី៧-១០ររូវ 
ការនពលនវលានរៀនសូរររិចជាងតរររូវគិរពីការនរៀននមនរៀនសានឡើង
វិញនដើមបឲី្យនរៀនទាន់នគ។សិសសររូវនគង 
យ៉ា ងរិចណាស់៨នមា៉ា ងនដើមបនី្វើការង្ហរឲ្យបានលអររ 
នសើរ។ ខញុំដឹងសិសសតដលន្វើការរែូរដល់នមា៉ា ង 
២ ភលឺ នគងជិរបានពីរ,បីនមា៉ា ងនែើយររូវនរកាកឲ្យទាន់មក 
សាលានពលរពឹកនឡើង។ ននេះជាការរពួយបារមភ។ ខញុំសូម 
ឲ្យមាតាបិតាជួយរររួពនិិរយសសិសន្វើការរិចនមា៉ា ង(part-time) 
តដលអាចបណាឋ លជាបញ្ហា នៅសាលានបើសិសស 
គាម ននពលរគប់រគានស់ំរាប់នរៀនសូររឬសំរាក។ 

មានករណីយតដលសិសសខលេះររវូន្វើការនដើមបឧីបរែមភ 
ជីវភាពរគួសារនែរុននេះររូវការបតនែមនពលនដើមបអីាចឲ្យនគបំនពញ
HSCបាន។ សិសសអាចនរៀនយកHSCកនុង 
នពលបីឆ្ន នំែើយន្វើការផង។ នបើសិនជាអ្នកចាប់អារមមណ៍ 
នឹងករណីយននេះអ្នកអាចនិយយជាមួយនលាករគូនាយករង,Mr 
O’Byrne. 
នៅនពលតដលសិសសកំពុងររងឹតររងនរៀននដើមបរីរលងនិងន្វើកចិចការ
ជានរចើននទៀរខញុំសូមរលំកឹថ្មបណាា ល័យសាលា 
នបើកទាវ ររែូរនមា៉ា ង៥លាង ចនរៀងរាល់ថ្ងង។ Resources 
និងរគូជំនួយនៅបណាា ល័យឥរមានបងថ់្ងលនទ សំរាប់ជួយ 
សិសសទាងំអ្ស់ទទួលលទធផលពិនសសបំផរុ។ 
អាហារបូករណ៍៍ៈ 
សាលាមានអាហារូបករណ៍សំរាប់ឲ្យសិសសតដលពូតក។ នយើងមានអា
ហារូបករណ៍កីឡា៤តដលមានរំថ្ល$២៥០ 
កនុង១ឆ្ន តំដលឲ្យរង្ហវ ន់ររចាឆំ្ន ។ំនយើងមានអាហារូបករណ៍ 
ការនរៀនសូររ១២តដលឲ្យរង្ហវ ន់នលើស២ឆ្ន ។ំ 
 អាហារូបករណ៍ទាងំពីរមុខននេះឧបរែមភនដាក់យ 
សែគមនរ៍ំបន់។្នាគារកុំម៉ានុតវល,អាហារូបករណ៍ 
រា៉ាែវណូរសីតដលមានរំថ្ល$៥០០០ឲ្យនៅសិសសថ្មន ក់ទ ី
១១មាន កក់នុងឆ្ន នំនេះនែើយរង្ហវ ន់ននេះមានសំរាបឲ់្យសិសស៩ឆ្ន នំរកាយ
នទៀរ។សិសសថ្មន ក់ទី១០នឹងរាប់ឲ្យដាក់ក់ពាកយសុំ,តរងតាងំអាជាញ
កណាឋ លនិងនររៀមខលនួចូលសមាភ ស 
នដើមបបីនញ្ចញសមរែភាពយករង្ហវ ន់អាហារូបករណ៍ននេះ។ លកខណ៍ៈ
វិនិចឆ័យពីការខរិខំររងឹតររងនរៀនសូររនទៀងទារន់ិងការបង្ហា ញនូវ
ភាពមុឹងមា៉ា រ់របស់នគកនុងសែគមន៍ជា 
ភសតុតាង។ 
ឆ្ន នំនេះមាននបកខជនជានរចើនតដលមានសមរែភាពខពស់ថ្រក 
តលងនែើយអ្នកតដលទទួលនជាគជយ័គឺ ស ៀន ស ៉ោ  



(Sean Ngo) ។ 
ឥឡូវននេះនសៀននឹងនររើរាស់$៥០០០ននេះបងថ់្ងលអ្វីៗរគប់មខុតដល
អាចជួយនគឲ្យនរៀនបាននជាគជ័យទទួល 
លទធផលតាមនគាលបំណងសកិារបស់នគ។ 
ពិ្ ជីបន់លៀងជនូដំនណើ រសសិសថ្មន កទ់១ី២ 
(Farewell Year 12) 
នៅចុងររីមាសននេះនយើងនងឹលាសិសសថ្មន ក់ទី១២តដលនគ 
នចញរររិបរតិការររលងយកសញ្ហដ ប័ររHSC ។ 
ខញុំសូមអ្បអ្រសាទរដល់សិសសលអអ្សាច រយទាងំននេះតដល 
ខិរខំររងឹតររងយ៉ា ងខ្ល ងំអ្សព់ីសមរែភាពនៅសាលា។ 
ជាពិនសសខញុំសូមអ្រគុណដលអ់្នកដឹកនាសំិសស(School 
Captains)និងអ្នកដឹកនារំង(ViceCaptains): 
Oscar, Nancy, Steve and Janet ជាអ្នកដឹកនាដ៏ំលអវិនសស
សំរាប់សាលា,បានរំណាងមរ ិ
របស់សិសសដ៏ររនសើរនិងបានជយួន្វើការសំនរចចិរតឲ្យ 
សាលា។ខញុំសងឃមឹរងច់ាថំ្ងងររជុំ ចុងនរកាយនិងពិ្ីជបុ 
នលៀងបិរវគគរបស់សិសសថ្មន កទ់១ី២។ ខញុំនឹងបាននឃើញពួកនគន្វើ
ដំនណើ រឈាននៅរកដំណាក់ជា 

បនតបនាា ប់ថ្នជីវិររបស់នគ។ 
សាឋ ែថ៍្នការសកិា៍ៈ 
ឆ្ន នំនេះវិទាល័យការាមា៉ា តាបានអ្បអ្រសាទរសាឋ ែ៍ 
សិកានដាក់យបានបនងកើរការររកួរររតជងមួយចនំួនតដលគួរឲ្យរនំភើប
ចិរតណាស់នដើមបសីិសសទទួលរង្ហវ ន់។រង្ហវ ន់ទាងំ 
អ្ស់ននាេះររូវបានឧបរែមភនដាក់យសែគមនរ៍ំបន់តដល 
បានផឋល់រង្ហវ នដ៏់អ្សាច រយសំរាបស់ិសស។សាឋ ែ៍សិកាមានតាងំ
ពិពណ៌ដ៏ររណិរតដលជាសកខភីាពបង្ហា ញពីនទព 
នកាសលរបស់សិសសនិងកចិចការដ៏អ្សាច រយតដលបានន្វើ 
នឡើងនដាក់យរគូកនុងររព័នធថ្នការសិកាសាធារណ៍ៈ។ 

ខញុំមានមរូនភាពចំនពាេះសិសសនងិរគូទាងំអ្ស់តដលបាន 
ចូលរួមចំតណកកនងុការចារ់តចងន្វើឲ្យសាឋ ែ៍សិកាឆ្ន នំនេះបាន
នជាគជ័យដ៏ថ្រកតលង។ 
នយើងមានសំណាងណាស់តដលមានចំតណកកនងុររពន័ធថ្នការសិកា
តដលនគារពសិទធិថ្នសិសសទាងំអ្ស,់ ជួយទំនុក 
បំរុងគុណភាពថ្នការបនរងៀននងិផឋល់នូវ្នធានរគប ់
យ៉ា ងតដលបណាឋ លឲ្យសិសសបានទទួលលទធផលសម 
តាមសមរែភាពនគ។ 
 

Beth Godwin 
 

 



 
 
 
 

 
ថ្ងៃពធុ ទី១៣ ខែមិងនុា ឆ្ន ាំ២០១២ 
 
១. របាយការណ៍រគនូាយករងសាលា៍ៈ  - Janice Gooden 

បានឲ្យកំតណងមី ៗរបស់ដំណាកក់ារទី៤ថ្នថ្មន កទ់ី៧និង៨។ 
២.សវុរែភិាពតាមររពន័ធអ្ុនិ្ណិឺរនងិការសមលរុតាមររពន័ធ 
អ្ុនិន្ណិឺរ៍ៈ Allan Chapman 
Allan Chapman ជាភាន ក់ង្ហរប៉ាូលីសការាមា៉ា តាគារ ់
បានបង្ហា ញតាមររពន័ធអ្ុិន្ណិឺរអ្ំពីសុវរែិភាពនររើ 
អ្ុិន្ឺណិរនិងការសមលុរតាមអ្ុនិ្ឺណិរ។ 
៣.របាយការណ៍រកមុររកឹាសសិស(SRC)–Nancy Zhang and 

Steven Tang 

Nancy និង Steven បាននិយយអ្ំពីការអ្ង្ហគ ស 
រាក់ងមី ៗសំរាបជ់ួយសាលានរៀននៅររនទស 
នកណញ៉ា ។ 
៤. Geoff Lumley អ្ររីររធានបានបញ្ហច ងំរូប 
ងរនៅររនទសថ្ងឲ្យមាតាបិតាបាននឃើញ។ 
៥. របាយការណ៍ររធាន - Patricia Fagan 

Patricia បាននិយយពសីិទធិនៅតសន្ឺលីង 
សំរាប់នកមងតដលមានអាយុនៅសាលា។ 
អ្ងគររជុំ បិទ។ អ្ងគររជុំ នលើកនរកាយនៅថ្ងងពុ្ ទី៨/៨/១២។ 
 
ថ្ងៃពធុ ទី៨ ខែ ីហា ឆ្ន ាំ២០១២ 

១.ការបង្ហា ញរបសភ់ាន កង់្ហរមានសមរែកចិច៍ៈ 
   Goran និង Nina Long 

នីណា ជាភាន ក់ង្ហរទាក់ទងសែគមន៍សែព័នធវរប្៌មនៅការយិល័យ 
រកសួងមានសមរែកិចចការាមា៉ា តា។នយើងមានភាន ក់ង្ហរននេះ(CLO)បីនាក ់
តដលន្វើការសំរាប់ជួយភាសាសែគមន៍ជាចំបងនៅរំបន់ការាមា៉ា តា។ 
ការពារឧរកដិឌកមម៍ៈ    Goran 
• ការពារនគែដាក់ឌ ន៍ៈ Goran បានពិភាកាជាមួយមាតាបិតាពីនរឿងរា៉ា វ 
ខលេះតដលន្វើឲ្យនយើងគិរនៅនពលចាកនចនញពីផាេះនដើមបបីនែយនូវការគាស់ទាវ រ,បងអួច
ចូលលួចឥវា៉ា ន់នពលគាម នមនុសសនៅផាេះ។ ដូចជាន្វើនសារបងអួច 
និងទាវ រឲ្យបានមានំែើយដាក់ក់អាឡាម(Alarm)។ នបើកវិទយុ(radio) 
នចាលនដើមបឲី្យនគគិរថ្មមានមនុសសនៅផាេះ ននេះជាគំនិរលអ។ កុំនចញពីផាេះនែើយ
ទុកនសារឡាននៅផាេះ។នែើយកម៏ិនររូវនចាលសំបកឡាងំទូរទសសន៍(TV)ឬនរគឿង
អ្គគិសនី្ំៗនផសងៗនៅមុខផាេះនទនរពាេះវាន្វើឲ្យពួកនចារនមើលនឃើញចងល់ួច។ 
• ការពារឡាន៍ៈ កុទំុករបស់តដលមានរំថ្លនៅកនុងឡានដូចជាកាក់(លុយ 
អាប់)ររព័នធនមើលតផនទីផលូវ(Navigational System),ទូរស័ពាថ្ដ, 
កាបូបថ្ដជានដើម។ កតនលងតដលររនសើរគួរទុករបស់អ្ស់ននេះគឺនៅនរកាម 
នៅអ្ីឡានតដលគាម នអ្នកណានមើលនឃើញ។ 
• នៅនពលនររើមា៉ា សុនីATM: មុននឹងដកយកលុយនចញររូវតឆកនមើលនរើ 
មានអ្នកចំតឡកនៅនរកាយនយើងនទ។ ននេះជាទំលាប់លអតដលររូវបិទបាងំ 
ររអ្ប់នលខនៅនពលចុចនលខសំង្ហរ់នយើង។ ដាក់ក់លុយចូលកាបូបឲ្យ 
បាននលឿនបំផុរ។ 
• ការពារផ្ទា លខ់លនួ៍ៈ ររូវនចេះកាន់ឬសាព យកាបូបឲ្យបានជាប់នៅនពលនដើ រ 
តាមផលូវ។ សាព យកាបូបពាក់នឆៀងនដើមបកីុំឲ្យនចារឆក់កាបូបបាន។ 
• ការឈាល នពាននៅផាេះ នបើមានការលុកលុយនៅផាេះកុំរថ្ដជាមួយនចារ 
ពីនរពាេះអ្នកមិនដឹងថ្មនចារមានអាវុ្អ្វីខលេះជាប់នឹងខលួននគនទ។ បនណាឋ យ 
ឲ្យនគយកលុយឬនរគឿងអ្លង្ហក រចុេះតរររូវខំររឹងចងចាអំ្រតសញ្ហដ ណរបស់នគ។ នបើ
នគន្វើបាបរគួសារអ្នក,អ្នកមានសិទធរថ្ដនដើមបកីារពាររគួសារអ្នក 
នដាក់យកំលាងំសមនែរុផល។ ទូរស័ពានៅប៉ាូលីសភាល មជាបនាា ន់។ 

អ្ំនពើែឹងានៅផាេះសតំបងនិងរគួសារ៍ៈ នីណា ឡុង 

អ្ំនពើែឹងានៅផាេះជាបទឧរកិដឌមួយ ភាគនរចើនរឋីរររពឹរតនៅនលើររពនធ 
តដលនៅថ្មអ្ំនពើែឹងានៅផាេះ។ វាអាចបណាឋ លពីែឹងាផាេះដល ់
ែឹងារគួសារ។ អ្ំនពើែឹងាផាេះអាចប៉ាេះពាល់ដល់រូបរាងកាយកដ៏ូចជាប៉ាេះ 
ពាល់ផលូវចិរតតដរ។ ជួនកាលអ្ំនពើរបស់រឋីអាចគំរាមកំតែងដល់ររពនធជា 
ពិនសសនបើររពនធនទើបនឹងមកដល់ររនទសននេះងមី នែើយគាម នសាគ ល់អ្នកណា 
ឬគាម នការទំនុកបំរុងនៅនឡើយ។ សំខ្ន់ណាស់ររូវរាយការណ៍អ្ំនពើ 



ែឹងានៅផាេះនៅប៉ាូលីសនដើមបបីំតបកការនកើរនឡើងរចំតដលៗ។ 
នៅនពលអ្នករាយការណ៍នៅប៉ាូលីស រកដាក់សសាន មររូវបានករ់រតានែើយ 
ប៉ាូលីសបានងររូបទុកជាភ័សតុតាង។ បនាា ប់មកប៉ាូលីសររូវដាក់ក់ពាកយ 
សុAំVOនៅកនុងរុលាការរំបន់។ រុលាការនឹងយកនរឿងនែរុមកពិនិរយ 
ពិថ្ច នែើយភាគនរចើនកប៏ានបនងកើរAVOមួយនដើមបកីារពារររពនធឬកូន។ 
គំរាមកំតែងតាមអ្ុិន្ឺណិរករ៏រូវរាយការណ៍នៅប៉ាូលីសតដរ។ 
ការគំរាមតាមទូរស័ពា ប៉ាូលីសអាចតាមដាក់នបាន។ 
កនុងករណីយតលងលេះគាន AVOអាចររយ័រនររតយងនលើរឋីតដលនៅតរន្វើបាបររពនធ
មុន។ 
ប៉ាូលីសអាចផឋល់ទីសាន ក់អារស័យជាបនាា ន់ដល់ជនរងនរគាេះនឹងអ្ំនពើែឹងានៅផាេះ។ 
បណ័ានលឿង(Yellow card)-នៅនពលមានករណីយអ្ំនពើែឹងានៅផាេះរាយការណ៍
នៅប៉ាូលីសនគនឹង 
នចញប័ណានលឿងឲ្យនររើ។ ប័ណានលឿងអាចអ្នុញ្ហដ រតិឲ្យជនរងនរគាេះទទួល 
ឬនររើរាស់ជំនួយនផសងៗនៅកនុងរំបន់បាន។ 
រនបៀបទាកទ់ងប៉ាលូសី៍ៈ 
• នពលមានអាសននទូរស័ពានលខ ០០០ សំរាប់ប៉ាូលីស,ឡាននពទយនិង 
ឡានទឹក។មានអ្នកបកតររភាសា, រាប់នគឲ្យបានចាស់ពីអាស័យដាក់ឌ ន 
និងមូលនែរុតដលអ្នកទូរស័ពានៅ។ 
• នពលគាម នអាសននទូរស័ពានៅការយិល័យរកសួងមានសមរែកិចចរំបន់។ 

២.រកុមដំណាកក់ារទ៥ី-(STAGE 5 OVERVIEW) 
D McEwan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ដំណាកក់ារទ៥ី 
ការបរងួមនសចកឋីង្ហយរសួលនមើល 

ដំណាកក់ារទ៥ី 
ថ្មន កទ់៩ី 
• ៤០ មុខ - មុខអ្នក/នរឿងអ្នក 
• នគាលបំណង 
• រកុម 

• ការនលើកចំរងឹរនាងំ 

 

៤០ មខុ - មខុអ្នក/នរឿងអ្នក 

សសិសថ្មន កទ់៩ី + សសិសIEC 
• រគូ៍ៈMrs Bright, Ms Gaffey, Miss Lam, Mrs Matic, 
Mrs Gooden និងរគូនរចើននទៀរ។ 
• អ្នកតណនាជំានរចើននទៀរមកពី្នាគារកុំម៉ាុនតវល 
• ថ្មន ក់IEC និងថ្មន ក់ទ៩ី 
• ដំនណើ រកំសានតនៅNSW Art Gallery 
• អ្នកតណនាមំកទសសនាវិទាល័យការាមា៉ា តា 

 

 
នគាលបណំង 

 កមមវិ្ីតណនា ំ
 នលើសព៣ីររីមាស 
 តរងតាងំខលួនឯង 
 ចំនលើយអ្សាច រយពីសិសស 

 

 

 

 

រកមុដំណាកក់ារទ៥ី 
•Mrs Robinson, Mrs Nath 
•Miss Strouthos, Miss Ackroyd 
•Mr Tran, Mr Keo 
•Mrs Ly Nguyen, P Greci 
•Ms Treloar, Mrs Vu, Mr Pratap 
•Mr Podeschwa, Mrs Olivera 
•Mr Rapinette, Ms McNabb 
•Mr Ly, Mr Lai 
 

ដំណាកក់ារទ៥ី 
បានបញ្ចូល៍ៈ 

 កមមវិ្ីសែគមន៍បា៉ា សុីែវីច 
 តារាងកិរតិយស 
 ការជួយគាន នៅវិញនៅមក 
 ចូលខ្ងគំនូរសិលបេះ 
 អ្ំនពើកនុង 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

រក ុម 
• នរ ើសនមើលសិសសថ្មន ក់ទ១ី០,២០នាក់ចូលរួមកនុងកមមវិ្ីតណនា ំ
ជាមួយរកុមែ ុន្ំខ្ងនសដឌកិចច-Ernst and Young. 
• រគូ២នាក់៍ៈMrs Nath & Mr Lor 
• នគាលបំណងចងន់ឃើញសិសសអាចយកមុខវិជាជ នរៀននៅ 
សាលាមកនដាក់េះរសាយបញ្ហា នដាក់យនររើគំនរាងថ្នការនរៀបចំ។ 
• កំពុងន្វើការ “ភាពជាអ្នកដឹកនាសំិសស “ រកុមជាមួយអ្នកតណ 
នានំគនដើមបតីសវងរកដំនណាេះរសាយ។ 

InterAct 
• ចារ់តចងនដាក់យ Mrs Nguyen(ESL) 

• កមមវិ្ីតណនាជំាមួយរកុមែ ុនErnst & Young 
• ផឋល់រគូនិងនមា៉ា ងបតនែមឲ្យសិសសនដើមបបីានចំនរ ើនខ្ងវរប្៌ម 
និងអ្កសរសាស្តសត 
• រាប់បញ្ចូលសងគមកិចចនិងការសនានា 

Raising the Bar 

• ចារ់តចងនដាក់យរគូ៍ៈMs Treloar,Mrs Vu and Mr Pratap. 

• ការតណនានំៅមណឍ លសិកានរកាយនមា៉ា ងសាលា 
• កំណរ់យកសិសសថ្មន ក់ទី១០ 
• បំប៉ានខ្ងអ្កសរសាស្តសតនដើមបឲី្យសិសសចំនរ ើននូវសមរែភាព 
និងការនរៀបចំខលួនសំរាប់ថ្មន ក់ទី១១និង១២។ 

 

Pacific Communities Program 
Mr Rapinette & Ms McNabb 

កមមវិ្ភីាពដឹកនាសំសិសនងិអ្កសរសាស្តសត 
• ការបរងួមនដើមបងី្ហយរសួលនមើលខ្ងវរប្៌ម,ពិភាកានិងការ 
សរនសរ 
• ភាពដឹកនា,ំប៉ាេះពាល់ផលូវនដាក់េះរសាយនឡើងវិញ,នគាលបំណងថ្ន 
ការសិកា 
• អ្កសរសាស្តសតបង្ហា ញតាមការសរនសរជាតផនកៗទាក់ទងនឹងរនរឿង 
តដលបានពិភាកានែើយ។ 
• ថ្ងងពុ្នមា៉ា ងទ៥ី: សិសសថ្មន ក់ទី១០ភាគនរចើនពីថ្មន ក់ទ១ី០ចំរុេះ 
គាន ។ 

 
 

Duke of Edinburgh’s Award 

• សិសសថ្មន ក់ទី១០,១៥នាក់+សិសសថ្មន ក់ទី១១ខលេះ 
• សិសសងមី បានបញ្ជូ នមកតាមរបាយការណ៍និងតាមរយ៍ៈ 
រគូបញ្ជូ នមក។ 

• កំររិថ្នការនរៀនសូររនរចើនមុខ 

• ការបនងកើន,អ្នកសម័រគចិរត,នរៀនជំនាញមួយ,សកមមភាពកាយសិកា 

 
 

Premier Students Volunteer Award 
 

• សិសសថ្មន ក់ទ១ី០,១០នាក់និងថ្មន ក់ទី៩,៥នាក់ 
• ទទួលសាគ ល់សិសសតដលសម័រគចិរតន្វើការកនុងគំនរាងនៅសាលា 
និងកនុងសែគមន៍។ 
• ររួរពិនិរយពីចំនួននមា៉ា ងនិងពរ៌មានសិសសតដលនររើររព័នធ 
អ្ុិន្ឺណិរ។ 
• សិសសសមរគចិរតន្វើការមានរាប់បញ្ចូ លជួយសិសសនៅIEC, 
ការជួយអ្ង្ហគ សរាក់ជានដើម។ 
• ឆ្ន មំុនបានលទធផលសំនបើម,សងឃមឹថ្មនឹងបានលទធផល 
ររនសើរមឋងនទៀរនៅឆ្ន នំនេះ។ 
 

 

Helping Hand Program 

• រគូ៍ៈ Ms Greci,Mrs Sentic 

• សិសសនៅIECដាក់ក់ជាគូជាមួយសិសសនៅវិទាល័យ 
• បតនែមនូវសកមមភាពនររើថ្ដដូចជាការសូនរូបនដាក់យផ្ទល សាីច 
• អ្នញ្ជ ើញរគូចាងហាវ ងមកពិនិរយនដើមបពីិភាកាចំណុចខុសពីគាន  
• ជួបគាន ររីមាសនិមួយៗ 
 

Art Access Program 

 Zeal Theatre-Performance and workshop-
7ENG1 & 8ENG1 

 Bell Shakespeare-Masterclass & performance 
-9ENG1 

 Musica Viva-Live performance & workshop 
 Belvoir Theatre-Live performance 
 Film Workshops-Students create a short film, 

teacher training-Yr10 Drama 



៣.របាយការណ៍នាយកសាលា៍ៈ  Beth Godwin 
ររីមាសទ៣ីជានពលសំខ្ន់ណាស់ចំនពាេះសិសសថ្មន ក់ទី១១ 
និង១២។ សិសសថ្មន ក់ទី១១បំនពញកិចចការនគរគប់សពវនៅររី 
មាសននេះ នែើយនឹងចាប់នផឋើ មថ្មន ក់ទី១២នៅររីមាសនរកាយ។ 
សិសសថ្មន ក់ទ១ី២នឹងចាប់នផឋើ មររឡងHSCសាកនៅអាទិរយនរកាយនែើយបនាា ប់
មកមាននពលពីរបីអាទិរយសំរាប់នសើនរ ើនមនរៀនសារនឡើងវិញមុននឹងនចញពីសាលា។ 
នពលននេះកជ៏ាររីមាសតដលនយើងររូវន្វើការសាងប់ង ់
រាក់កនុងការចំណាយនលើកមមវិ្ីសិកានយើងទាងំអ្ស់និងររូវសរនសរ 
គំនរាងនរៀបចំកមមវិ្ីសិកាសំរាប់ឆ្ន នំរកាយតដរ។ 
មានcoursesងមី ពីរតដលនយើងសងឃមឹថ្មនឹងនបើកនៅឆ្ន ២ំ០១៣។ ថ្មន ក់ទី១១នយើង
មានSports Coaching និង VET Finance. 
អ្រែបទឆ្ន នំនេះគ”ឺCreating the Future”។ តផនកថ្នមុខវិជាជ និមួយៗ 
បានន្វើរពឹរតិការណ៍នផសងៗនដើមបនីរជើសនរ ើសរកសិសសពូតកជាងនគឲ្យ 
រង្ហវ ន់។ រង្ហវ ន់ទាងំអ្ស់ននេះររូវបានឧបរែមភនដាក់យសែគមន៍រំបន់។  
សាលាមានអាហារូបករណ៍សំរាប់ឲ្យសិសសតដលពូតក។ នយើងមានអាហា 
រូបករណ៍កីឡា៤តដលមានរំថ្ល$២៥០កនុង១ឆ្ន តំដលឲ្យរង្ហវ ន់ររចាឆំ្ន ។ំ 
នយើងមានអាហារូបករណ៍ការនរៀនសូររ១២តដលឲ្យរង្ហវ ន់នលើស២ឆ្ន ។ំ 
អាហារូបករណ៍ទាងំពីរមុខននេះឧបរែមភនដាក់យសែគមន៍រំបន់។្នាគារ 
កុំម៉ាុនតវល,អាហារូបករណ៍រា៉ាែវណូរសីតដលមានរំថ្ល $៥០០០ឲ្យនៅ 
សិសសថ្មន ក់ទ១ី១មាន ក់កនុងឆ្ន នំនេះនែើយរង្ហវ ន់ននេះមានសំរាប់សិសស 
៩ឆ្ន បំនាា ប់មកនទៀរ។សិសសថ្មន ក់ទ១ី០នឹងរាប់ឲ្យដាក់ក់ពាកយសុំ,តរងតាងំអាជាញ
កណាឋ លនិងនររៀមខលួនចូលសមាភ សនដើមបបីនញ្ចញសមរែភាពយក 
រង្ហវ ន់អាហារូបករណ៍ននេះ។លកខណ៍ៈវិនិចឆ័យពីការខិរខំររឹងតររងនរៀន 
សូររនទៀងទារ់និងការបង្ហា ញនូវភាពមុឺងមា៉ា រ់របស់នគកនុងសែគមន៍ជា 
ភ័សឋុតាង។ 
ឥឡូវននេះនយើងនៅកនុងឆ្ន ទំី២ថ្នជំនួយរបស់ថ្ដគូថ្នជារិ នែើយកមមវិ្ី 
នយើងកំពុងរររពឹរតនៅយ៉ា ងររនសើរ។ រាក់ជំនួយននេះភាគនរចើននយើងបាន 
ចំណាយសំរាប់បតនែមបុគគលិកនិងបង្ហា រ់ែវឹកែវឺនបុគគលិក។ 
រាក់ជំនួយននេះនៅផឋល់ឲ្យសាលានយើង២ឆ្ន កំនលេះនទៀរនទើបឈប់។ បចចុរបនននយើង
ទទួលរាក់ជំនួយ១លានដុលាល កនុង១ឆ្ន ។ំនៅនពលអ្ស់ 
ជំនួយនែើយនយើងគិរថ្មនឹងទុកកមមវិ្ីខលេះនែើយនឹងន្វើការនៅតាម 
សមរែភាពតដលអាចរទរទងប់ាន។ 

៤.របាយការណ៍រកមុររកឹាសសិស(SRC)– 

Nancy Zhang and Oscar Tran 

ការអ្ង្ហគ សរាក់ជិរមកដល់នែើយនដើមបរីករាក់សំរាប់រកុមររឹកាសិសសឆ្ន នំរកា
យ។ 
SRCបានសុំរគូនាយកឲ្យដាក់ក់ររដាក់ប់ចាប់តផសងនៅកនុងបងគន់សិសសនដើមបបីញ្ឈប់
សិសសពីការជក់បារ។ី 
SRCសូមតងលងអ្ំណរគុណដល់Home Economics faculty តដលបានន្វើ
ររអ្ប់ងមី សំរាប់ដាក់ក់សំបុររផឋល់មរិ។ 
កនុងនពលឆ្ប់ៗននេះតខនទីនសាលានឹងមានមា៉ា យរកូនវ ៉ាវសំរាប់សិសសកំនៅមាូមថ្ងង
ររងរ់បស់នគ។ SRC នឹងររួរពិនិរយមា៉ា យរកូនវ ៉ាវទាងំននេះឲ្យ 
សាអ របារនិងមានអ្នាម័យលអ។ 

៥. របាយការណ៍ររធាន៍ៈ  គាម ននទ 
៦.បញ្ហា ទនូៅ៍ៈ  
នលាករគូDaveMcEwanបានអ្រគុណដល់រកុមររឹកា 
សិសសតដលបានជួយគារំទគារ់នៅនពលគារ់ឈឺ។ 

 អ្ងគររជុំ នលើកនរកាយនៅថ្ងងពុ្ ទ៥ី/៩/១២។ 
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“SELF PORTRAIT” 
BY 

 KIM THIEN THI PHAM 
YR 12  

HSC VISUAL ARTS 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Thank you to the following sponsors 

We gratefully acknowledge the generosity of this 

year’s sponsors of Education week 
 

Commonwealth Bank of Australia and Ralph Norris 

Australian Business Community Network 

White Doves ‘R’ Us 

Lifeline Macarthur 

Academy Photography Pty Ltd 

Event Cinemas, Westfields Liverpool 

Hoyts Cinemas, Wetherill Park 

Kimarie Cosmetic Lingerie Boutique 

Cabramatta/Cabra-Vale Lions Club 

Starr Partners Real Estate, Cabramatta 

MacDonalds Family Restaurant, Liverpool Megacenta 

The Australian Association of All Nationalities of China Inc 

Ching Hai International Association 

Kenny Lam, Tuition, Coaching & Learning Centre 

Top Class English Tutoring 

Kumon Coaching 

Excel Tutoring Centre 

LG IMAX Theatre Sydney 

Bing Lee, Liverpool Megacenta 

Church of Christ 

Supersave Market 

Panasonic 

NEC 

Rotary 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

Thank you to the following sponsors 
 

Sellino’s Deli Café          LAM’S AUTO 

                         
 

 

 

 

And thankyou to our sponsor 
SNEAKER SPORTS       

 

 



2012 - TERM 4 
 Week Monday Tuesday Wednesday Thursday Friday Sat / Sun 

Oct 1 
Week 

A 

8 9 10 11 12 13/14 

Oct 2 
Week 

B 

15 
HSC Exams 
commence 

16 17 18 19 20/21 

Oct  3 
Week 

A 

22 23 24 25 26 27/28 

Oct/ 
Nov 

4 
Week 

B 

29 30 31 
School Council  

6.30pm 

1 2 3/4 

Nov 5 
Week 

A 

5 6 7 8 
HSC Exams 

conclude 

9 
Peace Day & 

Cooperation Day  

10/11 

Nov 6 
Week 

B 

12 
Yr11 Reports 

issued 

13 14 15  

Yr12 Formal 
16 17/18 

Nov 7 
Week 

A 

19 20 21 22 23 24/25 

Nov /  
Dec 

8 
Week 

B 

26 
Inspire Week  

27 28 
 

School Council  
6.30pm 

29 30 1/2 

Dec 9 
Week 

A 

3 4 5 6 
 

7 8/9 

Dec 10 
Week 

B 

10 11 
Sports Assembly 

12 13 
Presentation Day 

 

14 
 

15/16 

Dec 11 
Week 

A 

17 
 

18 
 

19 
Yrs7-10 Reports 

issued 

20 
School 

Development Day 

21 
School 

Development Day 

22/23 

School resumes: years 7, 11 & 12 – Wednesday 30th January 2013 

Years 8, 9 & 10 – Thursday 31st January 2013 



 

   

   

   

2012   EDUCATION  WEEK   “FACES OF CABRA”  PORTRAIT  WINNERS 
 


